Hygienekonzept

Entsprechend

Der giiltigen Corona-Schutzverordnung.

Der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung in aktueller Fassung.

Der BGW - SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard fiir das Friseurhandwerk in aktueller Fassung.
Der technischen Regeln fir Arbeitsstatten - im Spezielle ASR A3.6.

Inklusive

Gefahrdungsbeurteilung im Speziellen zu SARS-CoV-2 bzw. COVID-19.
BGW - Reinigungs- und Desinfektionsplan fiir den Friseursalon.

BGW - Hautschutzplan und Handehygieneplan

Allgemeiner Hygieneplan fiir Friseurbetriebe
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Praambel

Im Rahmen der Corona-Situation gibt es auBerordentliche Hygieneauflagen fiir Friseurunternehmen.
Dieses Dokument zeigt das Hygienekonzept des zuvor bezeichneten Unternehmens auf.

Zur Erfullung des bezeichneten Hygienekonzeptes miissen folgende Parameter als Bedingung erfiillt sein.
Diese Bedingungen sind vom Salon-Betreiber wahrend des Zeitraumes der aufBerordentlichen Auflagen
vollumfanglich einzuhalten.

Ferner werden Desinfektionsmittel und Devices mit DIN EN sowie CE-Zertifizierung verwendet. Die
Sicherheitsdatenblatter der bezeichneten Produkte sind unter der URL abrufbar.

Der Salon-Betreiber hat diesbezliglich eine Schulung erhalten von:

HYPOGEN care
Kewerstral3e 26
46049 Oberhausen

Die Schulung erfolgte online als Webinar. Eine weiterfihrende Unterweisungsdokumentation ist dem
entsprechenden Unterweisungsprotokoll zu entnehmen.

Im Rahmen der Schulung wurden (ber die bezeichneten Parameter als HygienemalRnahmen hinaus die
allgemeine Hygiene-Situation und der Ernst der Lage verdeutlicht.

Ferner wurde sichergestellt, dass zum Zeitpunkt der Unterweisung mit Produkten und Devices gearbeitet
wird, die den bezeichneten Anforderungen entsprechen.

Das Konzept unterscheidet in einigen Punkten weiterhin zwischen:

e Stehendem Gewerbe
e Reisegewerbe
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1 Definition Hygiene

Hygiene bezeichnet die Gesamtheit aller Bestrebungen und MaBnahmen zur Verhiitung von Krankheiten
und Gesundheitsschaden im Rahmen eines alltaglichen, komfortablen Lebens.

Die MaBBnahmen zur Gesundheitspflege werden in diesem Rahmen unter Hygiene zusammengefasst.

Hier gibt es verschiedene Hygienebereiche - bei allen handelt es sich um gesundheitsmehrende
Handlungen, um Krankheiten jeglicher Art zu vermeiden:

e Infektionsschutz

e Trinkwasserhygiene
e Umwelthygiene

e Wohnhygiene

e Medizinische Hygiene
e Sozialhygiene
e Psychohygiene

Die Markierten Begriffe werden insbesondere durch die im Folgenden bezeichneten Hygienemal3nahmen
angesprochen.

1.1 Infektionspravention auf die auBerordentliche Situation bezogen

Solange hinsichtlich der besonderen Situation kein Impfstoff vorliegt, ist Pravention die einzige, effiziente
MaBnahme, um ein forciertes Infektionsaufkommen zu vermeiden.

Die Pravention ist hierbei die Desinfektion - das bedeutet, dass Materie (ob tot oder lebend) behandelt wird,
so dass sie nicht mehr infektios ist. Zu desinfizieren bedeutet, eine Matrix (Mensch, Tier, Insekt oder auch
eine Oberflache) zu behandeln, dass sie nicht mehr infektios ist.

Hierzu gibt es diverse Verfahren. Im Rahmen unserer Betrachtungsweise ist ausschlieBlich die lokale
Anwendung von Desinfektionslosungen und Desinfektionslotionen / Desinfektionsgelen betrachtet.

Insofern ist zu differenzieren zwischen 2 Kategorien der Virenbekampfung - in dieser Dokumentation wird
ausschlieBlich auf jene unter Punkt 1.1.2 Beschriebene eingegangen:
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1.1.1 Virustatika

Virostatika werden vor allem fiir solche Infektionen eingesetzt, bei denen das Immunsystem des Patienten
alleine nicht zur Eradikation (vollstandige Bekampfung) des Virus in der Lage ist. Ein Einsatz in der Breite
ist sensibel zu betrachten - unter Berlicksichtigung des Nebenwirkungspotentiales und des Bestrebens,
Resistenz-Bildung zu vermeiden. Virostatika verhindern / hemmen die Vermehrung der Viren so dass das
eigene Immunsystem den Virus dann besser bekdampfen kann. Virustatika liegen gegenwartig
unterschiedlichen Wirkungsmechanismen zugrunde.

1.1.2 Viruzide MaBnahmen

Generell inaktivieren lasst sich ein Virus folglich nur aul3erhalb eines Organismus - also als Pravention.
Hierzu dienen die sogenannten Viruzide, die liber Hygiene Anwendung finden.

Das Hygienekonzept des Salons bezieht sich ausschlieBlich auf praventive, viruzide MaBnahmen.
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2 Hygiene und Vertraglichkeit

Im Rahmen der Registrierung der Friseurbetriebe unter den folgend aufgefihrten Parametern ist
insbesondere die Vertraglichkeit der Hygiene-Mal3nahmen hervorzuheben.

In diesem Rahmen werden ausschlieBlich oder optional Wasser basierte Formulierungen eingesetzt, um
generell oder optional eine Vertraglichkeit der Formulierungen - auch in Bezug auf sensible Haut, Allergiker
und Kinder - zu gewabhrleisten.
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3 Hygieneplan - Ubersicht der besonderen
MafBBnahmen zur Corona Pandemie

Der Hygieneplan dient dem eigenen Schutz der Belegschaft sowie dem Schutz des Besuchers / Kunden
(SAVE CERTAIN).

Hierzu werden folgende MaRBnahmen getroffen, um ein fassliches und nachhaltiges Hygienekonzept
darzustellen, was den auBBerordentlichen Bedingungen gerecht wird.

e Handedesinfektion

o Oberflachen/Arbeitsplatz-Desinfektion
e Werkzeug-Desinfektion

o Kleider-Hygiene

o Korper-Hygiene

e Kontakt-Reduktion

e Atemschutz

e Hygiene-Haarwasche

e Habitus-Kontrolle

e Luftungskonzepte

HYPOGEN care +49 208 77890925 (Mo-Fr: 9:00 a.m. - 5:00 p.m.) USt-ID.: DE220 371382
Kewerstral3e 26 +49 208 778 909 25
46049 Oberhausen


mailto:info@hypogen.shop

4 Meldewesen

Tritt bekanntermafen eine Corona-Infektion im Unternehmen auf, so ist dies unverziglich dem zustandigen
Gesundheitsamt zu melden. Eine Liste aller Gesundheitsamter in Deutschland findet sich unter folgender
URL:

https://gesundheitsaemter.info/RL:

Die Meldung der gemaf Infektionsschutzgesetz (IfSG) meldepflichtigen Erkrankungen sollte moglichst vom
Hausarzt dargestellt werden.
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5 Handedesinfektion

Im Folgenden ist die Handedesinfektion beschrieben.

5.1 Verwendete Desinfektionsmittel

Diese Desinfektion soll mit einem Desinfektionsmittel durchgefiihrt werden, welches folgenden DIN EN
Normen entsprechen soll:

e DIN EN 1500 - Applikationstest in vivo Handedesinfektion - Keimreduktion.

e DIN EN 13727 - Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer
Suspensionsversuch zur Bestimmung der bakteriziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

e DIN EN 14476 - Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer
Suspensionsversuch zur Bestimmung der viruziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

Wie unter Punkt 2 bereits beschrieben werden in diesem Rahmen ausschlieBlich oder optional Wasser
basierte Formulierungen eingesetzt, um generell oder optional eine Vertraglichkeit der Formulierungen -
auch in Bezug auf sensible Haut, Allergiker und Kinder - zu gewahrleisten.

5.2 Desinfektion-Dispenser

Fir den Kunden muss ein Dispenser bereitgestellt werden, welcher einen kontaktlosen Gebrauch des
Desinfektionsmittels gewahrleistet.

Stehendes Gewerbe: Platzieren direkt am Eingangsbereich (als Innen- oder auch als AuBBengerat).

Reisegewerbe: Es ist ein Tischgerat mitzufihren. Unmittelbar nach dem Betreten der Raumlichkeiten ist
das Gerat an jener Stelle zu platzieren, wo der mobile Friseur arbeitet. JEDER, der sich in der Wohnung frei
bewegt, soll sich unmittelbar nach Eintreffen des Friseurs kontaktlos die Hande desinfizieren. Dies ist
stundlich zu wiederholen, bis der Friseur die Raumlichkeiten verlasst.
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5.3 Handedesinfektion der Mitarbeiter

Der Mitarbeiter soll sich die Hande desinfizieren:

e Vor Gegenubertreten des Kunden.
e Nach gegentber treten des Kunden.

e Generell alle 30 Minuten mit nachtraglichem Handewaschen und optional Auftragen eines
Langzeitschutzes.

e Die folgende Abbildung zeigt den Ablauf der Handedesinfektion:

5.3.1 Hindedesinfektion der Kunden

Der Kunde/Besucher soll sich die Hande desinfizieren:

e Direkt bei Betreten des Salons durch Benutzung des kontaktlosen Dispensers.
e Vor und nach jedem Verlassen des Bedienplatzes mit Hilfe des am Bedienplatz stehenden
Desinfektionsmittels

Hierzu soll an jedem Arbeitsplatz flir den Kunden eine handelbare Desinfektionsflasche parat stehen.
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Reisegewerbe: Der mobile Friseur soll das Dispenser-Tischgerat (Punkt 4.2) direkt an seinem mobilen
Arbeitsplatz aufstellen, so dass dies vom Kunden, den Mitbewohnern und dem Friseur jederzeit genutzt
werden kann.

5.4 Handedesinfektion im Sanitar- und Aufenthaltsbereich

Im Sanitdr- und Aufenthaltsbereich muss ebenfalls eine Handedesinfektion madglich sein. Hierzu ist
erforderlich:

o Eine Handedesinfektion am Waschbeckenbereich als kontaktloser Spender.
o Eine Biozid-Handwaschseife als kontaktloser Spender.

Reisegewerbe: Der Friseur hat direkt zu Beginn bei Betreten der Raumlichkeiten den Sanitarbereich mit
eigenen Produkten entsprechend auszustatten.

Generell gilt: ERST DIE HANDE DESINFIZIEREN UND DANN ERST WASCHEN!
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6 Arbeitsplatz-Desinfektion

Im Folgenden ist die Arbeitsplatz-Desinfektion beschrieben.

6.1 Arbeitsplatz-Reinigung und Desinfektion

Der Arbeitsplatz wird gereinigt und desinfiziert:

e Vor der Kundenbedienung
e Nach der Kundenbedienung
Durchfiihrung:

1. Hande Schutzen mit Handschuhen.

2. Den Arbeitsplatz mit einem Handtuch von Haaren bzw. Schmutz befreien sowie den Boden fegen.
KEINEN FOHN DAZU BENUTZEN!

3. Eine geeignete Flachen-Desinfektion aufsprithen und die entsprechenden Oberflachen sorgfaltig
und voll umfanglich mit einer Sprih-Wisch-Technik bearbeiten - inklusive (nicht zu vergessen):

4, Spiegel

5. Garderobe

6. Kasse - insbesondere auch das elektronische Zahl-Device (z.B. EC-Gerat)

6.2 Geeignetes Desinfektionsmittel

Fir die Flachen-Desinfektion soll das verwendete Desinfektionsmittel folgenden DIN EN Anforderungen
entsprechen - dies gilt dann als - wie oben bezeichnet - geeignet:

DIN EN 14348

Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch zur
Bestimmung der mykobakteriziden Wirkung (Tuberkulose) chemischer Desinfektionsmittel im
humanmedizinischen Bereich einschlieBlich der Instrumentendesinfektionsmittel.

DIN EN 13727

Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch zur
Bestimmung der bakteriziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

DIN EN 13624

Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch zur
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Bestimmung der fungiziden oder levuroziden (Hefepilz) Wirkung im humanmedizinischen
Bereich.

e DIN EN 14476
Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch zur
Bestimmung der viruziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

Reisegewerbe: Unmittelbar nach dem Betreten der Raumlichkeiten hat der Friseur mit dem Kunden
zusammen einen Bereich zu definieren, welcher als Arbeitsplatz dient. Dieser muss mindestens einem
Bereich von 2 m*m entsprechen. Direkt nach dem Eintreffen des Friseurs hat dieser selbst vor Beginn der
Dienstleistungsfaktoren diesen bezeichneten Bereich mit der Flachen-Desinfektion zu reinigen - dies darf
der Kunde nicht ablehnen.

Nach Beenden der Arbeit ist die Desinfektion zu wiederholen. Alle Bereiche, die der Friseur allein oder mit
dem Kunden betrete hat, sind nun vor Verlassen der Ortlichkeit zu desinfizieren.

Hier ist anzunehmen, dass jede Art von Nass-Arbeiten:

e |m Badezimmer
e In der Kiche
der Rdumlichkeiten oder ahnlichen Orten stattfinden.

Diese Orte sind unbedingt direkt zu Beginn und direkt nach der Arbeit zu desinfizieren / reinigen. Den
entstandenen Abfall soll der Friseur selbst entsorgen. Insbesondere flir mobile Friseure empfiehlt sich eine
wasserbasierte Flachen-Desinfektion, um eine Beschadigung des Mobiliars auszuschlieBen.

6.3 Flachendesinfektion in WC-Bereichen

Nach Benutzung des WC ist durch einen verantwortlichen Mitarbeiter (z.B. jener, der den entsprechenden
Kunden bedient) das WC mit einer Spriihdesinfektion zu reinigen. Dies bezieht sich auf folgende Bereiche
und gilt auch fur das Reisegewerbe:

e WC-Brille

e Nutzungsbereich der Spiilung
¢ Toilettenpapierbereich

e Waschbeckenbereich

nirvyaciy vdadie +4J £UO //0JVILY \VIVU-TT. J.UU ailll = U.VU p.lll.} UoL-IlV. DLELLZU O/71 004
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7 Kleiderhygiene

Im Folgenden wird auf die Kleiderhygiene eingegangen.

7.1 Arbeitskleidung

Der Mitarbeiter soll Arbeitskleidung zu tragen:

e Frisch gewaschene Arbeitskleidung vor Arbeitsbeginn.
e Nach dem Arbeitstag getragene Arbeitskleidung direkt in der Waschmaschine (iber 60°C moglichst
heild waschen.

7.1.1 Besonderheit beziiglich eines Reisegewerbes (mobiler Friseure)

Der mobile Friseur hat die entsprechenden Raumlichkeiten mit einem je "frischen" Einweg-Kittel zu
betreten. Dieser ist nach Beenden der Arbeit jeweils zu entsorgen.

7.2 Kleiderhygiene der Kunden

Jacken bzw. Mantel der Kunden sind vor dem Aufhéngen in der Garderobe mit einer geeigneten
Textildesinfektion anzuspriihen / zu behandeln. um das Textil hierbei nicht unnotig zu belasten wird
folgende Vorgehensweise empfohlen:

e Aus 30-40cm Entfernung die Textildesinfektion mit 1 Hub / Sektion aufspruhen und nicht
verreiben.

Es wird empfohlen, den Kunden bei Terminvergabe bzw. vor Besuch iiber die Durchfiihrung
einer Textildesinfektion zu informieren, so dass es mit einer Kleidung seiner Wahl unter
diesem Gesichtspunkt erscheinen kann.

7.3 Kleiderhygiene der Mitarbeiter

Es wird weiterhin empfohlen, dass die Kleidung der Mitarbeiter vor und nach Arbeitsbeginn mit einer
Textildesinfektion behandelt wird.
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7.4 Hygiene beziiglich Handtiicher und Umhange

Insbesondere beziiglich Umhange und Handtlchern wird empfohlen, diese im Angesicht des Kunden

(Psychohygiene) vor Nutzung mit einer Textildesinfektion wie bezeichnet zu bespriihen. Alternativ wird die
Verwendung von Einmalartikeln empfohlen.
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8 Desinfektion Geraten und Werkzeug

Im Folgenden wird auf alle Peripher-Artikel und nochmals auf das verwendete Werkzeug sowie auf die
verwendeten Instrumente eingegangen.

8.1 Instrumente

Vor und nach jedem Benutzen - und zwar nach jedem Dienstleistungsfaktor - ist das Werkzeug mit einem
geeigneten Desinfektionsmittel - geprift nach Folgenden DIN EN Normen zu desinfizieren.

Um praxisnah zu agieren, wird hier eine Sprihdesinfektion empfohlen, die insbesondere Werkzeug- und
elektro- und oberflachentauglich ist.

e DIN EN 14348: Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch
zur Bestimmung der mykobakteriziden Wirkung (Tuberkulose) chemischer Desinfektionsmittel im
humanmedizinischen Bereich einschlieBlich der Instrumentendesinfektionsmittel.

e DIN EN 13727: Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch
zur Bestimmung der bakteriziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

e DIN EN 13624: Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch
zur Bestimmung der fungiziden oder levuroziden (Hefepilz) Wirkung im humanmedizinischen
Bereich.

e DIN EN 14476: Chemische Desinfektionsmittel und Antiseptika - Quantitativer Suspensionsversuch
zur Bestimmung der viruziden Wirkung im humanmedizinischen Bereich.

HYPOGEN care +49 208 77890925 (Mo-Fr: 9:00 a.m. - 5:00 p.m.) USt-ID.: DE220 371382
Kewerstral3e 26 +49 208 778 909 25
46049 Oberhausen


mailto:info@hypogen.shop

17

9 Korperhygiene
Im Folgenden wird auf praventive Kdrperhygiene eingegangen.

8.1 Duschen vor und nach der Arbeit

Der Mitarbeiter soll vor- und nach der Arbeit zu duschen.

e Vor der Arbeit:
Es wird empfohlen, mit einem speziellen viruzidem Shampoo- und Shower-Produkt waschen. Den
nassen Korper griindlichst und sorgfaltig mit dem Produkt einreiben und anschlief3end
grindlichst absplilen - eine 1-malige Wasche reicht aus.

e Nach der Arbeit:

o Kleidung ausziehen und direkt in einen Beutel oder speziellen Waschekorb packen, um
diese anschlieBend in der Waschmaschine - wie bezeichnet - zu waschen.

o Es wird empfohlen, mit einem speziellen viruzidem Shampoo- und Shower-Produkt
waschen. Den nassen Korper griindlichst und sorgfaltig mit dem Produkt einreiben und
anschlieBend griindlich abspiilen.

o Den Vorgang Imal wiederholen.

Es soll mit einem speziellen viruzidem Shampoo- und Shower-Produkt waschen. Den nassen Korper
grindlichst und sorgfaltig mit dem Produkt einreiben und anschlie8end griindlich abspiilen.
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10 Kontaktreduktion

Im Folgenden wird auf die Kontakt-Reduktion und auf das Waren eines Abstandes eingegangen.

10.1 Jeder Mitarbeiter soll einen fest zugewiesenen Arbeitsplatz
nutzen!

Jeder Mitarbeiter arbeitet an einem fest zugewiesenen Arbeitsplatz. Die bezeichneten MaBnahmen sind
vom Mitarbeiter selbst durchzufiihren - NICHT durch eine generell Hygiene-Beauftragten.

10.2 Arbeitsplatz-Abstand

Zwischen den Arbeitsplatzen sollte 1,5m Freiraum gegeben sein (als Radius) - ansonsten sind Arbeitsplatze
als Freiraum dazwischen freizuhalten - evtl. ist die Mitarbeiterzahl zu reduzieren oder in Schichten zu
arbeiten.

10.3 Maximale Personenzahl in einem Raum

Im Generellen gilt, dass kalkulatorisch pro Person 10 Quadratmeter Raum zur Verfligung stehen muss. Als
Personen zahlen Mitarbeiter und Kunden - also jeder, der sich gemeinschaftlich in einem Raum aufhalt.

10.4 Kassenbereich

Im Kassenbereich ist eine Schutz-Abtrennung anzubringen, die eine Mindesthohe von 2 Meter aufweist
und eine Breite, die sich nach der Bewegungsflache der Beschaftigten und der Kunden im Kassenbereich
richtet. Hierbei ist ein Sicherheitsaufschlag von 30 cm links und rechts zudem zu bertcksichtigen. Scharfe
Kanten sind bei der Anbringung zu vermeiden.

10.5 Reduktion von Beriihrung

Mit den Kunden sowie bezlglich der Mitarbeiter untereinander soll nicht unndtig in Kontakt getreten
werden (Handschlag, umarmen, u.v.m.).
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10.6 Pausenraume / Sozialraume

Im Generellen gilt auch hier, dass kalkulatorisch pro Person 10 Quadratmeter Raum zur Verfiigung stehen
muss.

Mitarbeiter sollen moglichst feste Platze auch zur Einhaltung der Pausen haben. Die Mindestabstande sind
durch Markierungen am Boden zu verdeutlichen - so zB. beziiglich Durchgangsbereiche oder
Markierungen fiir Stihle.

Zudem ist sicherzustellen, dass Lebensmittel, Geschirr und Weiteres nach Benutzung nicht frei
stehenbleiben, sondern direkt gereinigt/gespult werden und vom Mitarbeiter in personlichen Bereichen
(z.B. Spint) aufbewahrt werden. So ist auch die gemeinschaftliche Nutzung eines Kuhschranks nicht
gestattet.

Eine gemeinschaftliche Nutzung von Dingen in Pausen / Sozialrdumen muss weitestgehend
eingeschrankt werden.
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11 Luften

Aerosole sind der Hauptiibertragungsweg des neuartigen Coronavirus, so der aktuelle Stand der
Forschung. Also feinste Partikel in der Luft, die beim Atmen, Sprechen, Husten oder Niesen ausgestof3en
werden und an denen Viren anhaften konnen. Sie kdnnen sowohl Uber die Atemluft in die Atemwege
anderer Personen gelangen als auch uber den Kontakt mit Oberflachen (ibertragen werden. Vor allem in
geschlossenen Innenraumen kdnnen Aerosole iber einen langeren Zeitraum in der Luft bleiben. Halten
sich mehrere Menschen langer in einem schlecht oder gar nicht beliifteten Innenraum auf, verteilen sich
die Aerosole im gesamten Raum. Das erhoht die Wahrscheinlichkeit einer Ubertragung des Coronavirus
erheblich.

Haufiges und richtiges Liiften kann helfen, ein Ubertragungsrisiko durch an Aerosolen anhaftenden
Krankheitserregern deutlich zu reduzieren und ist ein wichtiger Bestandteil des Infektionsschutzes.
Liftungsanlagen konnen nur dann Abhilfe schaffen, wenn sie (iber einen virenabscheidenden Filter
verfugen. Sinnvoll kann es dagegen sein - erganzend zum Luften - sogenannte Luftreiniger einzusetzen.

11.1 Querliiftung

Soll verbrauchte Raumluft moéglichst schnell gegen Frischluft ausgetauscht werden, empfiehlt sich eine
sogenannte Querllftung. Die erfolgt ber einen Durchzug lber mdglichst gegeniberliegende, weit
geoffnete Fenster. Allerdings sollte man darauf achten, dass es dabei nicht zu einer Verbreitung infektioser
Aerosole in andere Raume kommt.

11.2 StoBliiftung

Ist eine Querluftung aufgrund der Raumbeschaffenheit nicht maglich, ist eine StoRBliftung die beste
Alternative. Daflr sollten moglichst alle Fenster eines Raums fiir zehn bis 15 Minuten weit gedffnet werden.
Das bloRBe Ankippen eines oder mehrerer Fenster ist kaum wirksam - vor allem wenn sich mehrere
Personen in einem Raum aufhalten.

1.3 Anweisung zum Liiften

Durch verstarktes Luften kann die Konzentration von moglicherweise in der Raumluft vorhandenen viren-
belasteten Aerosolen reduziert werden. Die einfachste Form der Liftung ist die StoBluftung. Ein Luftaus-
tausch sollte regelmaBig alle 20 Minuten erfolgen. Dies gilt fiir alle Arbeits-, Pausen- und Sanitarraume -
auch bei ungtinstiger Witterung. Empfohlen wird dabei:
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e Fenster und Salontire komplett 6ffnen und idealerweise fiir Durchzug in den Raumen sorgen
(Querliftung). Ca. 3 bis 5 Minuten liften im Winter (schneller Luftaustausch aufgrund hohen
Temperaturunter-schieds zwischen Innenraum und AufBenluft).

e Ca. 10 Minuten bis 15 Minuten liften im Sommer (langsamer Luftaustausch aufgrund geringen
Temperaturunterschieds zwischen Innenraum und Auf3enluft).

e Eine kontinuierliche Liftung tber gekippte Fenster kann erganzend zur StoRluftung sinnvoll sein,
um ein zu starkes Ansteigen einer moglichen Konzentration virenbelasteter Aerosole in der
Raumluft zu vermeiden.

11.4 Auf Liiften in Pausenraumen und auf dem WC achten!

Pausenrdaume sind grundsatzlich regelmaB8ig zu luften. Sollten mehrere Personen gleichzeitig die
Pausenraume nutzen, sollten diese durchgangig gellftet werden.

1.5 Raumluftanlagen

Das Ubertragungsrisiko von SARS-CoV-2 iiber raumlufttechnische Anlagen (RLT-Anlagen, zum Beispiel
Klimaanlagen) ist insgesamt als gering einzustufen, sofern:

e Ausreichend AuB3enluft zugefihrt wird.

o Der Umluftanteil Giber einen geeigneten Filter geleitet wird. Kann ein Umluftbetrieb nicht vermieden
werden, sollen nach Maglichkeit hohere Filterstufen eingesetzt werden (zum Beispiel von Klasse
F7 auf F9), sofern technisch maoglich kdnnen auch HEPA-Filter der Klassen H13 oder H14 verwendet
werden.

Auch beim Einsatz dieser Gerate, die lediglich die Raumluft umwalzen und dabei keine AuBenluft zur
Absenkung von Aerosolkonzentrationen zuflihren, muss eine ausreichende Liftung mit der AuBBenluft
erfolgen. Gerate, die die Konzentration virenbelasteter Aerosole reduzieren (zum Beispiel Luftreiniger),
durfen ebenfalls nur ergéanzend zu LiftungsmalBnahmen eingesetzt werden, wenn sie sachgerecht
aufgestellt, betrieben und instandgehalten werden (Reinigung, Filterwechsel usw.). Die Gerate miissen mit
geeigneten Filtern ausgeriistet sein. RLT-Anlagen sollen daher nicht abgeschaltet, sondern der
AuBenluftanteil moglichst erhoht werden. Der Um-luftbetrieb von RLT-Anlagen, soweit sie nicht (iber einen
ausreichenden Filter verfugen, soll unterbleiben, weil er im Einzelfall infektionsfordernd sein kann. Eine
regelmaRige Wartung der Anlage ist sicherzustellen. Der Einsatz von Umluftgeraten wie Ventilatoren (zum
Beispiel Standventilatoren), Geraten zur Kihlung (zum Beispiel mobile und Split-Klimaanlagen) oder
Heizungen (zum Beispiel Heizllfter) im Friseursalon muss vor Benutzung gepruft werden. Dritte konnen
direkt durch den Luftstrom angeblasen werden, was zu einem er-hohten Infektionsrisiko fiihren konnte.
HYPOGEN care +49 208 77890925 (Mo-Fr: 9:00 a.m. - 5:00 p.m.) USt-ID.: DE220 371382

Kewerstral3e 26 +49 208 778 909 25
46049 Oberhausen


mailto:info@hypogen.shop

22

12 Mund- und Nasenschutz

Im Folgenden wird auf das effiziente Tragen einer Atemschutz-Hilfe eingegangen.
Generell ist ein Mund und Nasenschutz mit der Mindestanforderung MNS Typ Il zu tragen.
Hierbei miissen folgende Spezifikationen erfiillt sein (EN 14683):

e Bakterielle Filterleistung: >= 98%
e Druckdifferenz: <49,0Pa
e Druck des Spritzwiderstandes: >= 120 mm*Hg

Generell ist ein Mund und Nasenschutz mit der Mindestanforderung MNS Typ Il zu tragen (medizinische
Maske).

Hierbei miissen folgende Spezifikationen erfiillt sein:

o Bakterielle Filterleistung: >= 98%
e Druckdifferenz: <49,0Pa
e Druck des Spritzwiderstandes: >= 120 mm*Hg

Diese Art von Mund- und Nasenschutz ist sowohl von den Mitarbeitern und den Kunden
AUSNAHMSLOS zu tragen.

Nach jedem Dienstleistungsfaktor ist der Mundschutz sowohl vom Kunden als auch vom Mitarbeiter
zu wechseln und direkt zu entsorgen.

Den Mundschutz soll das Friseurunternehmen zustellen. An jedem Arbeitsplatz und fiir jeden Mitarbeiter
ist jeweils ein eigenes Mundschutzpaket darzustellen, das bei Aufbrach durch den entsprechenden
Mitarbeiter am Arbeitsplatz ausgewechselt wird.

12.1 Gesichtsnahe Behandlungen

Konnen Kundinnen oder Kunden zum Beispiel bei gesichtsnahen Tatigkeiten wie Make-up, Rasur oder
Bartpflege, aus medizinischen Griinden oder Kleinkinder Mund und Nase nicht bedecken, mussen
Beschaftigte mindestens eine FFP2-Maske oder eine gleichwertige Atemschutzmaske tragen (z.B. KN95) -
ohne Atemventil. Die Atemschutzmaske ist mit einer Schutzbrille zum Schutz vor Tropfcheninfektionen zu
erganzen, wenn gesichtsnah gearbeitet wird.
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Die Schutzbrille ist nach der Benutzung mit einer geeigneten Geratedesinfektion (siehe
Punkt 15) zu desinfizieren.

Eine FFPII / KN95 - Maske muss hierbei taglich gewechselt werden!

Reisegewerbe (mobile Friseure): Hier ist darauf zu achten, dass jede Person in der entsprechenden
Raumlichkeit eine Maske des bezeichneten Typs tragt. Liegen diese seitens des Haushaltes nicht vor, so
soll der Friseur die betroffenen Personen mit einer Maske des entsprechenden Typs ausstatten.

12.2 Landerverordnungen

Welche Art von Masken zu tragen sind, kann entsprechend des Bundeslandes variieren. Hierzu bitte
dringend die  Coronaschutzverordnung des entsprechenden. Bundeslandes lber diese
Hygieneanweisungen/Hygieneempfehlungen hinaus beachten.
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13 Hygiene-Haarwasche

Im Folgenden ist die Hygiene-Haarwasche als spezielles Praventiv fiir Friseure beschrieben.

Eine Primar-Wasche soll mit einem bioziden Hygiene-Shampoo direkt zu Beginn der Dienstleistung
vor der Beratung durchgefiihrt werden!

Als erster Dienstleistungsfaktor bezliglich der Kundenbedienung ist eine Hygiene-Primar-Haarwasche
durchzufiihren. Hierzu wird ein spezielles Hygiene-Shampoo (viruzid) verwendet. AnschlieBend kann
weiterhin ein Shampoo nach Akteur-Wahl oder auch Weiteres wie z.B. ein Conditioner verwendet werden.

Die Primarhaarwaésche ist auch vor Colorationen / Aufhellungen durchzufiihren!
Reisegewerbe (mobiler Friseur): Hier ist anzunehmen, dass jede Art von Nass-Arbeiten:

e |m Badezimmer
e [n der Kiiche

der Raumlichkeiten oder ahnlichen Orten stattfinden. Diese Orte sind unbedingt direkt zu Beginn und direkt
nach der Arbeit zu desinfizieren / reinigen.
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14 Habitus-Kontrolle

Im Folgenden ist eine Habitus-Kontrolle beschrieben, welche vorzugsweise - als diskreter Form - auf einer
Diagnose beruht.

Eine Diagnose entsteht durch die zusammenfassende Gesamtschau und Beurteilung der erhobenen
Befunde durch Betrachtung des Kunden. Dabei kann es sich beispielsweise um einzelne Beschwerden und
Krankheitszeichen (Symptome) oder typische Symptom-Kombinationen (Syndrom) handeln. Folgende
Merkmale sollen dabei gepriift werden:

Symptome - ausgelost durch SARS CoV-2 sind stets zum Betreten des Salons am Eingangsbereich zu
prifen. Liegen Symptome vor, so ist im Freundlichem eine Bedienung zu verneinen.

Reisegewerbe (mobiler Friseur): Hier hat sich der Friseur direkt nach dem Eintreffen vom Habitus aller
Personen (auch jene, die sich nicht frei bewegen) zu liberzeugen. Liegen nur in einem Fall ein Symptom
bzw. Symptome vor, so soll die Arbeit nicht begonnen werden. Der Termin soll dann direkt verschoben
werden - die Raumlichkeit ist zu verlassen und der entsprechende Einweg-Kittel direkt zu entsorgen.

14.1 Symptome - ausgeldst durch SARS CoV-2...
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Diese Merkmale sind stets zum Betreten des Salons am Eingangsbereich zu priifen. Liegen Symptome vor,
so ist im Freundlichem eine Bedienung zu verneinen.
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15 Datenerfassung

Es sind solche Daten zu erheben, die es den Gesundheitsamtern ermdglichen, die Kunden im Infektionsfall
zu kontaktieren. Hierzu zéhlen der Vor- und Nachname, die Anschrift sowie der Tag und die Uhrzeit der
Dienstleistungserbringung.

Unabhangig von der Weiterleitung an die Gesundheitsamter bietet es sich zum Schutz der Beschaftigten
an, den Gesundheitsstatus der Kunden abzufragen.

Folgende Form soll gepflegt werden. Als A4-Formular soll jeder Kunde die Angaben direkt bei Betreten
des Salons leisten. Das A4 Formular ist chronologisch in einem Ordner abzulegen. Bei Bedarf oder auf
Anordnung/Verfligung ist der Ordner der zustandigen Stelle zu Gbergeben.

Ein entsprechendes Formular zur Vervielfaltigung befindet sich im Anhang.
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16 Abfall-Entsorgung

Der im Unternehmen taglich entstandene Abfall - insbesondere auch die (Schnitt-)Haare sind am selben
Arbeitstag in die entsprechenden Tonnen zu entsorgen. Der Abfallbereich im Unternehmen ist dann
nochmals gesondert zu desinfizieren / reinigen.

An jedem Bedienplatz insbesondere fiir den Kunden ein Abfallbehélter zur Verfiigung stehen und
nach dem Verlassen des Kunden entleert und desinfiziert werden (mit geeigneter
Flachendesinfektion).

Reisegewerbe (mobiler Friseur): Der mobile Friseur hat Uber den Zeitraum der Arbeitszeit ein
entsprechendes, verschlieBbares Behaltnis fiir den iber den Tag entstehenden Abfall mit sich zu tragen
und beispielsweise im Fahrzeug aufzubewahren. Das Behaltnis ist am Arbeitstag zu entsorgen. Alternativ
kann der je Kunde entstandene Abfall auch im Hausmdull der entsprechenden Raumlichkeit entsorgt
werden.
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17 Vorinformation der Kunden

Wir empfehlen, die Kunden vor lhrem Besuch bereits tiber die auBerordentlichen HygienemaBBnahmen zu
informieren. Der Kunde kann sich somit auf die besonderen Umstande einstellen. Dies reduziert
Diskussionen und der Arbeitsablauf ist reibungsloser.

Unter folgendem Link kann der Kunde sich im generellen informieren.

Diese Information kann beispielsweise auch bei der Terminvergabe mit dem Kunden zusammen
besprochen werden.

Den Kunden kann folgender Link zuvor zugesandt werden:

https://www.hypogen.shop/i/safe-certain-kundeninformation
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18 Verpflichtung

Der Betreiber des Friseurunternehmens verpflichtet sich, die bezeichneten MaBnahmen stets einzuhalten
und dieses Dokument als MaBnahmenbeschreibung stets bezliglich einer Priifung der Behdrden direkt
bereit zu halten.

Ort:
Datum:

Unterschrift des Betreibers:
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19 Anhange

19.1 Verwendete Desinfektionsmittel sowie Sicherheitsdatenblatter - siehe:
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zuletzt geandert GMBI 2018, S. 474

Technische
Regeln fur Luftung ASR A3.6
Arbeitsstatten

Die Technischen Regeln fur Arbeitsstatten (ASR) geben den Stand der Technik,
Arbeitsmedizin und Arbeitshygiene sowie sonstige gesicherte
arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse fur das Einrichten und Betreiben von
Arbeitsstatten wieder.

Sie werden vom Ausschuss fur Arbeitsstatten ermittelt bzw. angepasst und vom
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales im Gemeinsamen Ministerialblatt bekannt
gegeben.

Diese ASR A3.6 konkretisiet im Rahmen des Anwendungsbereichs die
Anforderungen der Verordnung Uber Arbeitsstatten. Bei Anwendung der Technischen
Regeln kann der Arbeitgeber insoweit davon ausgehen, dass die entsprechenden
Anforderungen der Verordnung erflllt sind. Wahlt der Arbeitgeber eine andere
Lésung, muss er damit mindestens die gleiche Sicherheit und den gleichen
Gesundheitsschutz fur die Beschaftigten erreichen.

Inhalt

Zielstellung
Anwendungsbereich
Begriffsbestimmungen
Luftqualitat

Freie Luftung
Raumlufttechnische Anlagen
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Abweichende/erganzende Anforderungen fur Baustellen

Anhang Beispiel zur Berechnung der Offnungsflache fiir Dreh-Kipp-Fenster
(2-Personen-Buro)
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1 Zielstellung

Diese ASR konkretisiert die Anforderungen an die Liuftung in § 3a Abs. 1 und § 4
Abs. 3 sowie in Punkt 3.6 des Anhanges der Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV).

2 Anwendungsbereich

(1) Diese ASR qilt flr Arbeitsplatze in umschlossenen Arbeitsraumen und
berticksichtigt die Arbeitsverfahren, die korperliche Belastung und die Anzahl der
Beschaftigten sowie der sonstigen anwesenden Personen. Es wird empfohlen, diese
ASR auch fur Pausen-, Bereitschafts-, Erste-Hilfe-, Sanitarraume und Unterkunfte
anzuwenden.

(2) entfallen

(3) Werden am Arbeitsplatz Tatigkeiten mit Gefahrstoffen oder biologischen
Arbeitsstoffen durchgeflhrt und kénnen dabei Beschaftigte gefahrdet werden, gelten
hinsichtlich der stofflichen Gefahrdungen an diesen Arbeitsplatzen die Vorschriften
nach der Gefahrstoffverordnung oder der Biostoffverordnung einschlieBlich der
entsprechenden Technischen Regeln.

3 Begriffsbestimmungen

3.1 Liftung ist die Erneuerung der Raumluft durch direkte oder indirekte
Zufihrung von AufBenluft. Die Luftung erfolgt durch freie Liftung oder
Raumlufttechnische Anlagen.

3.2 Freie Luftung ist Luftung mit Forderung der Luft durch Druckunterschiede
infolge  Wind oder Temperaturdifferenzen zwischen auflen und innen, z.B.
Fensterliftung, Schachtliftung, Dachaufsatzliftung und Liftung durch sonstige
Laftungsoffnungen, ggf. unterstutzt durch Ventilatoren.

3.3 Raumlufttechnische Anlagen (RLT-Anlagen) sind Anlagen mit maschineller
Forderung der Luft, Luftreinigung (Filtern) und mindestens einer thermodynamischen
Luftbehandlungsfunktion (Heizen, Kuhlen, Befeuchten, Entfeuchten).

3.4  Zugluft ist ein stérender Luftzug, der zu einer lokalen Abkuhlung,
insbesondere an unbekleideten Korperflachen flhrt. Zugluft kann sowohl durch freie
Laftung als auch durch RLT-Anlagen hervorgerufen werden.

3.5 Turbulenzgrad ist ein Mal fir die Schwankung der Luftgeschwindigkeit. Er ist
das Verhaltnis der Standardabweichung der Luftgeschwindigkeit zur mittleren
Luftgeschwindigkeit.
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4 Luftqualitat
4.1 Grundsatze

(1)  In umschlossenen Arbeitsrdumen muss gesundheitlich zutragliche Atemluft in
ausreichender Menge vorhanden sein. In der Regel entspricht dies der
AuBenluftqualitdt. Sollte die AuRenluft im Sinne des Immissionsschutzrechts
unzulassig belastet oder erkennbar beeintrachtigt sein, z. B. durch Fortluft aus
Absaug- oder RLT-Anlagen, starken Verkehr, schlecht durchliftete Lagen, sind im
Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung gesonderte MaRnahmen (z. B. Beseitigung der
Quellen, Verlegen der Ansaugoéffnung bei RLT-Anlagen) zu ergreifen.

(2) Die Innenraumluftqualitat in Arbeitsraumen kann durch folgende Lasten
beeintrachtigt werden:

- Stofflasten,
- Feuchtelasten oder

- Warmelasten.

(3)  Fur MaRRnahmen zur Beseitigung von Lasten gilt folgende Rangfolge:

1. Last vermeiden

2. Last minimieren

3. Quelle kapseln

4. Last quellennah abfihren

(4) Das Eindringen von Lasten in unbelastete Arbeitsraume ist zu vermeiden
(z. B. durch Luftfihrung, Schleusen oder Abtrennungen).

(5) Treten trotz bestimmungsgemalier Nutzung des Arbeitsraumes und der
Laftung gemafl den Vorgaben dieser ASR Beschwerden bei Beschaftigten Uber die
Luftqualitat auf, ist zu prifen, ob und ggf. welche weiteren MalRnahmen
durchzufihren sind. Geeignete Mallhahmen sind z. B. zeitweise verstarkte Liftung,
Anderung der Raumnutzung, Umsetzen der Beschéftigten in andere Raume, Einbau
oder Anpassung einer RLT-Anlage.
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4.2 Stofflasten

(1)  Ursachen fur Stofflasten kdnnen beispielsweise sein:

- die Anwesenheit von Beschaftigten und sonstigen Personen (Emission von
CO2 und Geruchsstoffen),

- die Emissionen aus Bauprodukten oder Einrichtungsgegenstanden (z. B.
fluchtige organische Stoffe (VOC), Formaldehyd, Fasern),

- das Eindringen von belasteter Luft aus anderen Rdumen oder Bereichen (z. B.
aus Tatigkeiten mit Gefahrstoffen oder biologischen Arbeitsstoffen) oder von
aulden,

- eine schlecht gewartete RLT-Anlage,
- das Auftreten von Schimmel oder

- Radon, das in einigen Gebieten Deutschlands (siehe Radonkartierung der
Lander) aus dem Untergrund in Gebaude eindringen kann.

(2) Sind die Beschaftigten und sonstigen anwesenden Personen die
bestimmende Ursache fur Stofflasten im Raum, ist die CO,-Konzentration ein
anerkanntes Mal} flr die Bewertung der Luftqualitat. Erfahrungsgemal hat eine
erhohte COz-Konzentration einen negativen Einfluss auf die
Aufmerksamkeitsleistung. Die in der Tabelle 1 aufgefuhrten Werte dienen der
Beurteilung der CO,.Konzentration in der Raumluft und der Ableitung geeigneter,
beispielhaft genannter MalRnahmen. Die Malnahmen, die zur Verbesserung der
Luftqualitat innerhalb des Luftgutebereiches zwischen 1000 und 2000 ppm gemafl
Tabelle 1  durchgefihrt wurden, sind in der Gefahrdungsbeurteilung zu
dokumentieren. Dies gilt auch, wenn mit den MalRnahmen 1000 ppm CO, in der
Raumluft unterschritten werden.

Tabelle 1: CO,-Konzentration in der Raumluft

CO,-Konzentration MaRnahmen
[mI/m?] bzw. [ppm]
<1000 ¢ Keine weiteren Mallnahmen (sofern durch die Raumnutzung
kein Konzentrationsanstieg uber 1000 ppm zu erwarten ist)
e Liftungsverhalten Uberprifen und verbessern
o Luftungsplan aufstellen (z. B. Verantwortlichkeiten festlegen)
1000-2000
e Luftungsmalnahme (z. B. Au3enluftvolumenstrom oder
Luftwechsel erhéhen)
2000 o weitergehende MalRnahmen erforderlich (z. B. verstarkte
Luftung, Reduzierung der Personenzahl im Raum)
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(3) Im Regelfall sind keine Messungen erforderlich. Nur wenn ein begrindeter
Verdacht auf zu hohe CO,-Konzentrationen vorliegt, sind Messungen unter ublichen
Nutzungsbedingungen und mit der Ublichen Personenbelegung durchzuflhren, z. B.
uber den Zeitraum der arbeitstaglichen Nutzung. Bewertet wird der Momentanwert.
Vor der Messung muss der Raum arbeitsublich gelliftet werden. Bei Raumen bis zu
50 m? Grundflache ist in der Regel eine Messstelle in ca. 1,50 m Héhe und in einem
Abstand von 1 bis 2 m von den Wanden ausreichend. In gro3eren Raumen sind ggf.
mehrere Messstellen einzurichten. Die Messstelle soll sich in der Aufenthaltszone
der Personen — dabei aber in ausreichendem Abstand zu Personen — befinden, um
eine direkte Beeinflussung des Messergebnisses durch die Atemluft von Personen
zu vermeiden.

(4) Wird in einem Raum nach Absatz 2 entsprechend Tabelle 1 verfahren, ist
erfahrungsgemall der Luftwechsel auch fur die Abfuhrung von Stofflasten nach
Absatz1 Anstriche 1 und 2 ausreichend, wenn das Bauwerk und die
Einrichtungsgegenstande hinsichtlich der Schadstoffemission dem Stand der Technik
entsprechen und nicht geraucht wird.

(5) Stofflasten aus Bauprodukten und Einrichtungsgegenstanden konnen
vermieden oder minimiert werden, wenn z. B.:

- emissionsfreie oder emissionsarme,

- Uberprifte,

- aufeinander abgestimmte und

- richtig verarbeitete

Produkte eingesetzt werden.

(6) Der Nichtraucherschutz nach § 5 Abs. 1 ArbStattvV kann u. a. durch ein
Rauchverbot in Gebauden oder durch baulich abgetrennte Raucherraume oder
-bereiche oder Rauchen im Freien umgesetzt werden. Von diesen Bereichen durfen
keine Gesundheitsgefahren durch Tabakrauch fir die nicht rauchenden
Beschaftigten ausgehen.

(7)  In Raumen, in denen nach § 5 Abs. 2 ArbStattV Rauchen unter bestimmten
Voraussetzungen zulassig sein kann (z. B. Gaststatten, Spielcasinos), muss der
Arbeitgeber SchutzmalRnahmen treffen, um Gefahrdungen fiur Beschaftigte zu
minimieren, dies kdnnen insbesondere Luftungsmallnahmen sein.

4.3 Feuchtelast

(1)  Feuchtelasten kdnnen beispielsweise durch die Wasserdampfabgabe aus
Prozessen oder der anwesenden Personen entstehen.
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(2)  Ublicherweise braucht die Raumluft nicht befeuchtet zu werden. Fiir den Fall,
dass Beschwerden auftreten, ist im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung zu prifen,
ob und ggf. welche Malkinhahmen zu ergreifen sind.

(3) Fallen betriebstechnisch oder arbeitsbedingt Feuchtelasten im Arbeitsraum
an, durfen aus physiologischen Grinden die Werte nach Tabelle 2 nicht
uberschritten werden. Dies gilt nicht, soweit die Natur des Betriebes hohere
Luftteuchten erfordert (z.B. Lebensmittelherstellung, Gewachshaus oder
Schwimmbad).

Tabelle 2: Maximale relative Luftfeuchtigkeit

Lufttemperatur relative Luftfeuchtigkeit
+20 °C 80 %
+22 °C 70 %
+24 °C 62 %
+26 °C 55 %

(4)  Witterungsbedingte Feuchteschwankungen bleiben unbertcksichtigt.

(5) Hohe Luftfeuchten an Raumbegrenzungsflachen kénnen zur Befeuchtung von
Bauteilen und zur Schimmelbildung fluhren. Sie sind zu vermeiden. Die
Raumbegrenzungsflachen sind so auszufuhren, dass Schimmelbildung vermieden
wird.

4.4 \Warmelast

(1)  Ursachen fur Warmelasten kdnnen beispielsweise sein:

- Gerate und Maschinen,

- Sonneneinstrahlung,

- Kunstliche Beleuchtung oder
- Personen.

(2) Die Warmelasten sind zu minimieren. Die Raumtemperatur muss den
Anforderungen der ASR A3.5 ,Raumtemperatur® entsprechen.

- Ausschuss fir Arbeitsstatten — ASTA-Geschéaftsfuhrung — BAUA — www.baua.de -


http://www.baua.de/

5 Freie LUftung
5.1 Allgemeines

(1)  Die einfachste Form der freien Liftung ist die Fensterliftung. Sie hat eine
hohe Akzeptanz, falls die Offnung der Fenster von den Beschaftigten selbst bestimmt
werden kann. Andere Formen der freien Liftung sind z. B. Schacht-, Dachaufsatz-
oder Kaminliftung.

(2) Die freie Luftung von Raumen kann als StoBluftung oder kontinuierliche
Laftung erfolgen.

(3) In Arbeitsraumen ist eine ausreichende freie Luftung nur dann gewahrleistet,
wenn die erforderlichen Ludftungsquerschnitte und die maximal zuldssigen
Raumtiefen eingehalten werden (Tabelle 3). Von den in Tabelle 3 genannten
erforderlichen Liftungsquerschnitten kann abgewichen werden, wenn die
Anforderungen aus Tabelle 1 auch bei geringeren Luftungsquerschnitten erfullt
werden und dies in der Gefahrdungsbeurteilung dokumentiert wird.

5.2 Anforderungen an die freie Luftung
(1)  Fur die Fensterliftung sind mindestens Luftungsquerschnitte nach Tabelle 3
erforderlich, um die Anforderungen nach Tabelle 1, Zeile1 zu erreichen

(Berechnungsbeispiel siehe Anhang). Tur- und Torflachen bleiben unbericksichtigt.

(2) Die Fensteréffnungen sind so anzuordnen, dass eine ausreichend
gleichmalflige Durchluftung der Arbeitsraume gewahrleistet ist.

(3) Andere Formen der freien Liftung sind so auszulegen, dass die
Anforderungen nach Punkt 4 erfullt werden (zeitliche/jahreszeitliche
Einschrankungen in der Funktion sind zu beachten).

(4) Dauer und Intensitat des Luftaustausches bei freier Liftung sind so zu
gestalten, dass Zugluft moglichst vermieden wird.

- Ausschuss fir Arbeitsstatten — ASTA-Geschéaftsfuhrung — BAUA — www.baua.de -


http://www.baua.de/

5.3 Systeme der freien Liftung

(1)  Es werden folgende Systeme der freien Luftung unterschieden:
System |

einseitige Luftung mit Zu- und Abluftéffnungen in einer AuRenwand; gemeinsame
Offnungen sind zulassig

System Il

Querliiftung mit Offnungen in gegenlberliegenden AuRenwéanden oder in einer
AuBenwand und der Dachflache

Ein Beispiel fur die Berechnung der erforderlichen Luftungsquerschnitte befindet sich
im Anhang.

Tabelle 3: Mindestoffnungsflache flr kontinuierliche Liftung und fur Stof3liftung

System Maximal zuldssige Offnungsflache zur Sicherung des
Raumtiefe bezogen auf die Mindestluftwechsels
lichte Raumhdhe (h) [m] _ I _ _
fur kontinuierliche fur StoRliftung
Laftung
[m#*anwesende [M#/10 m?
Person] Grundflache]

Raumtiefe = 2,5 x h

I (bei h >4 m: max.

einseitige | Rgumtiefe = 10 m)
Liiftung 0.9 e

(angenommene Luftge-
schwindigkeit im Querschnitt
= 0,08 m/s)

Raumtiefe = 5,0 x h

I (bei h >4 m: max.

Quer- | Rgumtiefe = 20 m)
IGftung 0,20 0,60

(angenommene Luftge-
schwindigkeit im Querschnitt
=0,14 m/s)

Die angegebenen Offnungsflachen sind die Summe aus Zuluft- und Abluftflachen.
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(2) Eine Verringerung der Luftungsquerschnitte bei kontinuierlicher Luftung zur
Anpassung an Witterungsbedingungen (z. B. niedrige Aulenlufttemperaturen,
starker Wind) muss durch Verstellbarkeit moglich sein (z. B. Kippstellung der
Fenster). Ist die Verstellbarkeit der Offnungsflache fein justierbar, ist auch bei
AuBenlufttemperaturen unter +5 °C eine kontinuierliche Liftung erreichbar.

(3)  Sofern die Personenbelegung oder Nutzung des Bereiches nicht bekannt sind,
ist fiir die Berechnung der Mindestdffnungsflache von einer Grundflache von 10 m?
pro Person auszugehen.

(4) Bei sehr geringer Personenbelegung ist flir die Berechnung der
Mindestoffnungsflache von 1 Person je 100 m? auszugehen (z. B. Lagerhalle).

5.4 StoBliftung

(1)  Unter Stolluftung wird der kurzzeitige (ca.3 bis 10 Minuten), intensive
Luftaustausch zur Beseitigung von Lasten aus Arbeitsraumen verstanden.

(2)  Eine StoBluftung ist in regelmafligen Abstanden nach Bedarf durchzufuhren.
Als Anhaltswerte werden empfohlen:

- BlUroraum nach 60 min

- Besprechungsraum nach 20 min

(3) Die Mindestdauer der Stol3liftung ist von der Temperaturdifferenz zwischen

innen und aulen und dem Wind abhangig. Es kann von folgenden
Orientierungswerten ausgegangen werden:

- Sommer: bis zu 10 min (unter Berucksichtigung der
Aulenlufttemperatur)

- Fruhling/Herbst: 5 min

- Winter: 3 min
6 Raumlufttechnische Anlagen

6.1 Erfordernis

Raumlufttechnische Anlagen (RLT-Anlagen) zur Liftung sind erforderlich, wenn eine
freie LUftung entsprechend Punkt 5 nicht ausreicht. Griinde daflir kdnnen sein:

- die Abmessungen der Rdume (Punkt 5.3),

- die Lage der Raume, z. B. Tieflage (Fulboden tiefer als 1 m unter der
umgebenden Gelandeoberflache),
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- die umliegende Bebauung,

- eine besondere Nutzung (z. B. Arbeitsraume ohne offenbare Fenster oder
Oberlichter),

- innere oder aul3ere Lasten, die mit der freien Luftung nicht beherrscht werden
kdnnen oder

- Fenster durfen nicht ausreichend lange gedffnet werden (z. B. Larm von
aulden, Sicherheit).

6.2 Anforderungen

(1) RLT-Anlagen mussen dem Stand der Technik entsprechen und sind
bestimmungsgemal zu betreiben.

(2)  Bei RLT-Anlagen ist die Zuluft (Aufenluft/Umluft) vor der Zufihrung in die zu
liftenden Raume entsprechend den Anforderungen hinsichtlich der Nutzung der
Arbeitsstatte durch Luftfilter nach dem Stand der Technik zu reinigen.

(3) Die RLT-Anlage darf nicht selbst zur Gefahrenquelle (z. B. durch Gefahrstoffe,
Bakterien, Schimmelpilze oder Larm) werden.

6.3 AulRenluftvolumenstrom

Der AufRenluftvolumenstrom ist nach dem Stand der Technik so auszulegen, dass
Lasten (Stoff-, Feuchte-, Warmelasten) zuverlassig abgefihrt werden und die CO,-
Konzentration von 1000 ppm (siehe Tabelle 1) eingehalten wird.

6.4 Luftfihrung

(1)  Die Zuluft muss so verteilt werden, dass sie frei von unzumutbarer Zugluft und
in ausreichendem Mal3e in den Aufenthaltsbereich gelangt.

(2)  Lasten (Stoff-, Feuchte-, Warmelasten) sind moglichst quellennah zu erfassen.
Naturliche Luftbewegungen (z. B. Thermik an warmen/heiflen Oberflachen) sind zu
ermoglichen und sinnvoll auszunutzen.

(3)  Abluft aus Radumen mit Lasten (Stoff-, Feuchte-, Warmelasten) darf als Umluft
nur dann genutzt werden, wenn Gesundheitsgefahren und Belastigungen
ausgeschlossen werden konnen.

(4)  Abluft aus Sanitarraumen, Raucherraumen und Kuichen darf nicht als Zuluft
genutzt werden.
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6.5 Raumluftgeschwindigkeit
(1) In den Aufenthaltsbereichen darf keine unzumutbare Zugluft auftreten.

(2)  Zugluft ist vorwiegend von der Lufttemperatur, der Luftgeschwindigkeit, dem
Turbulenzgrad und der Art der Tatigkeit (d. h. Warmeerzeugung durch koérperliche
Arbeit) abhangig. Bei einer Lufttemperatur von +20 °C, einem Turbulenzgrad von
40 % und einer mittleren Luftgeschwindigkeit unter 0,15 m/s tritt bei leichter
Arbeitsschwere Ublicherweise keine unzumutbare Zugluft auf. Bei groRerer
korperlicher Aktivitat, anderen Lufttemperaturen oder anderen Turbulenzgraden kann
der Wert fur die mittlere Luftgeschwindigkeit abweichen und ist im Rahmen der
Gefahrdungsbeurteilung zu bewerten.

6.6 Inbetriebnahme, Wartung und Prifung

(1)  Der Arbeitgeber hat bereits vor dem Errichten oder Anmieten der Arbeitsstatte
zu Uberprufen, ob die Forderungen nach Punkt 4 sowie den Punkten 6.3 bis 6.5
eingehalten werden koénnen. Im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung nach § 3
ArbStattV ist zu Uberprifen, ob die RLT-Anlage wirksam ist und die obigen
Anforderungen erfullt sind. Dabei sind Prif- und Wartungsintervalle festzulegen, die
Herstellerangaben sind zu berucksichtigen.

(2)  Entsprechend § 4 Abs. 3 ArbStattV sind RLT-Anlagen nach den in Absatz 1
festgelegten Intervallen sachgerecht zu warten. Die Wartungsintervalle sind so
festzulegen, dass die

- technischen,

- hygienischen und

- raumlufttechnischen (z. B. Einstellung und Zustand der Luftdurchlasse)

Eigenschaften und der sichere Betrieb der Anlage wahrend der gesamten
Betriebszeit gewahrleistet werden.

(3) Die Funktionsfahigkeit der RLT-Anlage kann durch Messung, z. B. folgender
GroRRen, Uberpruft werden:

- Kohlendioxidgehalt unter Nutzungsbedingungen,

- AufRenluftvolumenstrom,

- zulassiger Differenzdruck an Filtern,

- Luftgeschwindigkeit im Aufenthaltsbereich,

- Schalldruckpegel oder

- Temperatur der Zuluft.
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In speziellen Fallen kdnnen:

- Druckgefalle zu benachbarten Raumen oder

Keimzahl der Zuluft

gemessen werden.

(4) Der Arbeitgeber muss Uber die aktuellen Unterlagen der RLT-Anlagen
verfigen oder dazu Zugang haben, aus denen die Ergebnisse der Prifung bei
Inbetriebnahme und insbesondere von Wartung und regelmaligen Prufungen
hervorgehen.

6.7 MalRnahmen bei Storungen von Raumlufttechnischen Anlagen

Wenn Gesundheitsgefahren bei Ausfall oder Stérung der RLT-Anlage auftreten
konnen, sind die sich aus der Gefahrdungsbeurteilung ergebenden notigen
MaRnahmen festzulegen. Der Ausfall oder die Stérung mussen durch eine selbst-
tatige Warneinrichtung angezeigt werden. Mallinahmen, die die Beschaftigten und
sonstigen anwesenden Personen betreffen, sind diesen in geeigneter Weise zur
Kenntnis zu geben.

7 Abweichende/erganzende Anforderungen fir Baustellen

(1)  Alle im Folgenden angefuhrten Abweichungen oder Erganzungen sind im
Rahmen einer Gefahrdungsbeurteilung daraufhin  zu beurteilen, ob und
gegebenenfalls welche technischen, organisatorischen oder personenbezogenen
MaRnahmen zum Schutz der Gesundheit der Beschaftigten zu ergreifen sind.

(2)  Bei Bauarbeiten

- in abwassertechnischen Anlagen,
- unter Tage oder

- in engen Raumen, z. B. Silos oder Behaltern,

die nicht durch Punkt 2 Abs. 3 erfasst sind, ist messtechnisch zu prifen, ob
ausreichend gesundheitlich zutragliche Atemluft vorhanden ist und keine Stoffe in der
Atemluft in gesundheitsschadlicher Konzentration vorhanden sind (z. B. CO,,
Radon). Ist eine Sauerstoffversorgung von mindestens 19 Vol% mit naturlicher
Bellftung nicht zu erreichen, muss maschinell bellftet werden. Punkt 4.2 Abs. 3
Satz 1 ist fUr die genannten Bauarbeiten aufgehoben.
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(3) Abweichend von Punkt4.3 Abs.3 Tabelle 2 kdénnen in umschlossenen
Arbeitsraumen auf Baustellen durch Bauprozesse (z. B. Verarbeiten von Spritzbeton)
hdéhere relative Luftfeuchten entstehen.

(4) Erganzend zu Punkt4.4 Abs.1 konnen Warmelasten sowohl durch
Bauprozesse (z. B. Ausharten von Beton) als auch bei Bauarbeiten unter Tage
geogen aus dem Baugrund auftreten.

(5) Erganzend zu Punkt 6.5 Abs. 2 kdnnen in umschlossenen Arbeitsraumen auf
Baustellen (z. B. in Tunneln, Kanalen) prozessbedingt hohe Luftgeschwindigkeiten
auftreten.

Ausgewahlte Literaturhinweise:

- LV 16 Kenngrofden zur Beurteilung raumklimatischer Grundparameter,
September 2011

- DGUV Vorschrift 38 Bauarbeiten 01/1997
- DGUV Regel 101-007 Sicherheitsregeln flr Bauarbeiten unter Tage 10/1994

- DGUV Regel 103-003 Arbeiten in umschlossenen Raumen von
abwassertechnischen Anlagen 09/2008

- DGUV Regel 113-004 Behalter, Silos und enge Raume ,Teil 1: Arbeiten in
Behaltern, Silos und engen Raumen 09/2008 aktualisiert 07/2013
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Anhang

Beispiel zur Berechnung der Offnungsflache fiir Dreh-Kipp-Fenster
(2-Personen-Biiro)

Raumabmessungen:

Raumtiefe (t) =5 m
Raumbreite (b) =4 m
Raumhohe (h) =2,50 m
Grundflache (t x b) = 20 m?

Raumvolumen (t x b x h) = 50 m?

Der Nachweis der Einhaltung der maximal zulassigen Raumtiefe erfolgt nach
Tabelle 3. Bei der Raumhohe von 2,50 m wird die maximal zulassige Raumtiefe von
6,25m (2,5 x h = 6,25 m) fur System | und 12,50 m (5 x h = 12,50 m) fur System Il
unterschritten. System | und Il sind geeignet, den Raum zu bellften.

B Breite des Fensters
H Hohe des Fensters
a Spaltbreite (typischerweise < 0,2 m)

Abb. 1: Gekipptes Fenster
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Kontinuierliche Liuftung

Die Berechnung der Offnungsflachen bei kontinuierlicher Liftung bezieht sich auf die
Personenbelegung des Raumes.

Die Offnungsflache fiir ein gekipptes Fenster ergibt sich aus:
Akipp =B xa+2x(Hxa)2=ax(B+H)

Fir ein Kippfenster mit den MaRen B = 1,00 m, H = 1,20 m und a = 0,11 m ergibt
sich:

Axipp = 0,242 m?

Nach Tabelle 3 sind fir die kontinuierliche Liftung folgende Flachen erforderlich. Sie
sind die Summe aus Zuluft- und Abluftflachen (Tdren und Tore bleiben
unberucksichtigt).

Tabelle 4: Zuluft- und Abluftflachen fur Fenster bei kontinuierlicher Luftung

System erforderliche erforderliche erforderliche
Fensterflache Fensterflache bei Anzahl Fenster
2 Personen
[m?% anwesende
Person] [m?]
| einseitige Luftung 0,35 0,70 3
I Querliftung 0,20 0,40 2

StoR3luftung

Die Berechnung der Offnungsflachen bei StoRliftung bezieht sich auf die
Grundflache des Raumes.

Die Offnungsflache fiir ein gedreht gedffnetes Fenster ergibt sich aus:
Apren = B x H =1,20 m?

Bei einseitiger Luftung (System |) ergibt sich nach Tabelle 3 fir die StoRIiftung eines
20 m?-Raumes eine erforderliche Offnungsfliache von Apren = 2,1 m?, d. h. 2 Fenster
(2,40 m?) reichen fiir die StoRliiftung aus.

Bei Querliiftung (System 1) ist eine Offnungsflache von insgesamt (Summe aus
Zuluft- und Abluftflaichen) Apren = 1,2 m? nétig, d. h. es sind je Apwen=0,6 m? in
gegenuberliegenden Wanden erforderlich. Die zur Verfugung stehende Flache von
1,2 m? je Fenster reicht demnach fiir die StoRliiftung aus.
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Ausgabe: Marz 2007

Technische Regeln
far Friseurhandwerk TRGS 530
Gefahrstoffe

Die Technischen Regeln fur Gefahrstoffe (TRGS) geben den Stand der Technik, Ar-
beitsmedizin und Arbeitshygiene sowie sonstige gesicherte wissenschaftliche Er-
kenntnisse fir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, einschlie3lich deren Einstufung und
Kennzeichnung, wieder. Sie werden vom

Ausschuss fur Gefahrstoffe (AGS)

aufgestellt und von ihm der Entwicklung entsprechend angepasst.

Die TRGS werden vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales im Gemeinsamen
Ministerialblatt (GMBI) bekannt gegeben.

Inhalt:

1  Anwendungsbereich

2 Begriffsbestimmungen

3  Allgemeines zur Informationsermittlung und Gefahrdungsermittiung
4  Gefahrdungsbeurteilung

5 SchutzmalRnahmen

6 Betriebsanweisung

7 Unterweisung

8  Arbeitsmedizinische Vorsorge
9 Quellenverzeichnis

Anlagen

1 Anwendungsbereich

(1) Diese TRGS regelt Tatigkeiten mit den im Friseurhandwerk verwendeten Stof-
fen, Zubereitungen und Erzeugnissen, auch wenn sie nicht nach dem Chemikalien-
gesetz kennzeichnungspflichtig sind (z. B. kosmetische Mittel), insbesondere wenn
davon auszugehen ist, dass einer oder mehrere ihrer Inhaltsstoffe irritierend oder
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sensibilisierend wirken, so dass bei wiederholten und meist langeren Téatigkeiten Er-
krankungen der Haut oder der Atemwege der Beschaftigten auftreten kénnen.

(2) Bedingt durch einen langer dauernden oder stéandig wiederholten Kontakt mit
Wasser und hautschadigenden Gefahrstoffen kénnen irritative und allergische Kon-
taktekzeme verursacht werden. Die vorliegende TRGS regelt daher auch friseurspe-
zifische Feuchtarbeiten.

(3) Diese TRGS gilt auch in Aus- und Fortbildungsstatten.

2 Begriffsbestimmungen

Feuchtarbeiten sind Tatigkeiten, bei denen die Beschéftigten einen erheblichen Teil
ihrer Arbeitszeit Arbeiten in feuchter Umgebung (Arbeiten im feuchten Milieu) ausfih-
ren oder flissigkeitsdichte Handschuhe tragen oder héaufig oder intensiv ihre Hande
reinigen. Typische Feuchtarbeiten im Friseurhandwerk sind z.B. das Haare waschen
und das Behandeln (Schneiden, Legen, etc.) von feuchten Haaren.

3 Allgemeines zur Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung

Die Gesamtverantwortung fur die Ermittlung und Beurteilung der Gefahrdungen
durch Gefahrstoffe am Arbeitsplatz liegt beim Arbeitgeber. Er hat daflir zu sorgen,
dass sie sachgerecht durchgefuhrt werden. Die Gefahrdungsbeurteilung darf nur von
fachkundigen Personen durchgefiihrt werden. Verfigt der Arbeitgeber nicht selbst
Uber die entsprechenden Kenntnisse, hat er sich fachkundig beraten zu lassen, z.B.
durch Uberbetriebliche Institutionen, externe Dienste oder innerbetriebliche Fachkraf-
te (z. B. Fachkréfte fur Arbeitssicherheit oder Betriebsarzte).

3.1 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung

(1) In 8 7 der Gefahrstoffverordnung werden die folgenden Schritte zur Ermittlung
und Beurteilung der Gefahrdung durch Gefahrstoffe gefordert:

Beschaffen der Information tber die verwendeten Stoffe, Zubereitungen und
Erzeugnisse,

Ermitteln der Gefahrstoffe und der Stoffe mit unbekannten bzw. unzureichend
bekannten Gefahrstoffeigenschaften,

Prifen des Einsatzes von Ersatzverfahren und Ersatzstoffen,
Erstellen des Gefahrstoffverzeichnisses,

Ermittlung des Ausmalies, Art und Dauer der Exposition unter Beriicksichti-
gung aller Expositionswege, hierzu gehért z.B. Ermittlung der Dauer von
Feuchtarbeit oder der Dauer des Tragens von flussigkeitsdichten Handschu-
hen,

Beurteilung der Gefahrdungen,
Ergreifen von SchutzmalRnahmen unter Bericksichtigung der Gefahrdungs-
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beurteilung,
Wirksamkeitstberprifung (z.B. Kontrolle der getroffenen Mal3nahmen),

Schlussfolgerungen aus durchgefiihrten arbeitsmedizinischen Vorsorgeunter-
suchungen.

(2) Die Aufgaben kénnen in der Regel mit Hilfe der Angaben in Sicherheitsdaten-
blattern nach RL 91/155/EWG und TRGS 220 erflllt werden. Fur Produkte ohne Si-
cherheitsdatenblatt missen entsprechende Informationen Uber den Hersteller oder
Inverkehrbringer bezogen werden (vgl. § 7 Abs. 2 GefStoffV).

(3) Da insbesondere Friseurkosmetika ohne Sicherheitsdatenblatt geliefert werden,
hat es sich bewahrt, Warnhinweise und Gebrauchsanweisungen der Produktherstel-
ler zu beachten sowie andere Informationsquellen zu nutzen (siehe z.B. Quellenhin-
weise [2]). In Zweifelsféllen bieten sich auch Ruckfragen beim Hersteller an.

3.2 Ersatzstoffe und -verfahren

(1) Der Arbeitgeber hat daflr zu sorgen, dass die durch einen Gefahrstoff bedingte
Gefahrdung der Gesundheit und Sicherheit der Beschéftigten bei der Arbeit durch die
in der Gefahrdungsbeurteilung festgelegten Mal3hahmen beseitigt oder auf ein Min-
destmalfd verringert wird. Um dieser Verpflichtung nachzukommen, hat der Arbeitge-
ber bevorzugt Tatigkeiten mit Gefahrstoffen oder Gefahrstoffe durch Verfahren bzw.
Stoffe, Zubereitungen oder Erzeugnisse zu ersetzen, die unter den jeweiligen Ver-
wendungsbedingungen fir die Gesundheit und Sicherheit der Beschéftigten nicht
oder weniger gefahrlich sind. Der Verzicht auf einen moglichen Austausch ist in der
Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung zu begrinden.

(2) Dauerwellmittel, die Ester der Thioglykolsaure enthalten (sog. saure Dauerwel-
le), durfen nicht angewandt werden. Sie sind durch Mittel mit nicht sensibilisierenden
Inhaltsstoffen oder, wenn solche noch nicht zur Verfligung stehen, mit weniger stark
sensibilisierenden Stoffen (z. B. Salzen der Thioglykolsaure) zu ersetzen.

(3) Staubende Haarkosmetika (z.B. Blondiermittel, Farben etc.) dirfen nicht ange-
wendet werden. Wenn auch nicht jede Staubentwicklung optisch sichtbar ist, so kann
der Anwender dennoch weitgehende Staubfreiheit voraussetzen bei Produkten, die
bei bestimmungsgemalfen Tatigkeiten keinen sichtbaren Staub aufweisen. Dies ist z.
B. bei Granulaten, Pasten, Olversetzten oder ,schweren* Pulvern bzw. Creme-
Pulvern anzunehmen.

(4) Gepuderte Naturgummilatexhandschuhe sind wegen der Gefahr einer Latexal-
lergie durch andere geeignete Handschuhe zu ersetzen (vergleiche Nummer 5.4
Abs. 2). Dadurch entféllt auch die Notwendigkeit einer arbeitsmedizinischen Vorsor-
geuntersuchung aufgrund von Latexproteinen (Anhang V Nr. 2 GefStoffV). Insbeson-
dere sollte bei vorgeschadigter Haut auf die Verwendung von Latexhandschuhen
zugunsten anderer geeigneter Handschuhe (Vinyl, Nitril, etc.) ganzlich verzichtet
werden.

(5) Ist der Einsatz weniger gefahrlicher Ersatzstoffe nicht moglich, hat der Arbeit-
geber nach § 9 Abs. 2 GefStoffV zu prifen, ob die vorgesehenen Stoffe oder Zube-
reitungen in expositionsarmer Verwendungsform eingesetzt werden konnen. Hierzu
gehoren z. B. Pellets, Granulate, Pasten, Zweikammer- Applikatoren. Hat die Ermitt-
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lung des Arbeitgebers ergeben, dass die Stoffe oder Zubereitungen in expositions-
armer Verwendungsform verfugbar sind, hat er diese zu verwenden.

(6) Sind Ersatzstoffe ohne sensibilisierende Wirkung nicht verfligbar, ist zu prifen,
ob Produkte erhéltlich sind, die ein geringeres sensibilisierendes Potential besitzen
oder die Atemwege bzw. Haut weniger irritieren.

(7) Mischapplikatoren und Portionsspender sowie geeignete Behaltnisse zur Ver-
dinnung von Konzentraten sind zu verwenden.

(8) Arbeitsgerate (z.B. Clips, Scheren), die bei langerem Hautkontakt Nickel an die
Haut abgeben koénnen, sind ungeeignet. Auf die Bedarfsgegenstandeverordnung
(86 BedGgstVO ) wird hingewiesen.

3.3 Gefahrstoffverzeichnis

(1) Der Arbeitgeber hat ein Verzeichnis der im Betrieb vorhandenen Gefahrstoffe
zu fuhren, in dem auf die entsprechenden Sicherheitsdatenblatter bzw. Herstellerin-
formationen verwiesen wird. Dies gilt nicht fur Gefahrstoffe, die bei den vorgesehe-
nen Tatigkeiten nur zu einer geringen Gefahrdung der Beschaftigten flhren.

(2) Das Gefahrstoffverzeichnis hat den Zweck, einen Uberblick tiber die im Betrieb
verwendeten Gefahrstoffe zu geben. Das Verzeichnis kann als eine Grundlage fur
die tatigkeitsbezogene Gefahrdungsbeurteilung, die Erstellung von Betriebsanwei-
sungen und die Festlegung von Schutzmal3Bhahmen am Arbeitsplatz dienen. Ebenso
kann die Betriebsanweisung (siehe Anlage 2) die Aufgabe des Gefahrstoffverzeich-
nisses dbernehmen, wenn die im Betrieb verwendeten Gefahrstoffe nicht nur allge-
mein, sondern mit dem Produkt- oder Handelsnamen (z. B. aus dem Sicherheitsda-
tenblatt) aufgeflihrt werden. Es wird aber empfohlen, ein gesondertes Verzeichnis zu
erstellen. Das Verzeichnis kann um die pro Zeit verbrauchten Mengen der dort ge-
nannten Stoffgruppen ergénzt werden.

4 Gefahrdungsbeurteilung

(1) Auf der Grundlage der ermittelten Informationen zu den stofflichen Gefahren
der verwendeten Produkte und zur Art und Weise der vorgesehenen Tatigkeiten sind
die damit verbundenen inhalativen, dermalen und physikalisch-chemischen Gefahr-
dungen (Brand- und Explosionsgefahren) unabhangig voneinander zu beurteilen und
in der Gefahrdungsbeurteilung zusammen zu fuhren.

(2) Eine Analyse friseurtypischer Tatigkeiten ergab, dass insbesondere die folgen-
den Arbeiten bei der Gefahrdungsbeurteilung bericksichtigt werden missen:

Haarwasche und Pflege,
Farbveranderungen,

Dauerwellen,

Styling,

Nassreinigung bzw. Desinfektionsarbeiten.

(3) Anlage 2 fasst die Ergebnisse einer branchenweiten typischen Gefahrdungs-
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analyse zusammen und zeigt neben den relevanten Tatigkeiten auch die Ublicher-
weise verwendeten Produktgruppen auf sowie die von diesen ausgehenden Ge-
sundheitsgefahrdungen. Sie kann daher als Vorinformation fur die eigene betriebs-
bezogene Gefahrdungsbeurteilung herangezogen werden.

(4) Die Gefahrdungsbeurteilung ist zu dokumentieren. Anlage 2 kann als Dokumen-
tation verwendet werden, wenn diese erganzt wird durch:

das Ergebnis der Prufung auf Mdglichkeiten zur Substitution mit Begriindung

den Hinweis, dass die in Nummer 5 dieser TRGS aufgefihrten Schutzmal3-
nahmen angewendet und auf ihre Wirksamkeit geprtft worden sind und

den Zeitpunkt und den Namen der verantwortlichen Person.

(5) Die jeweilige Belastung durch Reinigungs- und Desinfektionsmittel und andere
Arbeitsstoffe muss individuell nach den Vorgaben der TRGS 400, 401 und 402 be-
wertet werden.

4.1 Hautbelastungen (dermale Belastungen)

(1) Haufige Feuchtkontakte der Haut konnen zu irritativen Hautschadigungen fih-
ren und die Entwicklung von Sensibilisierungen (Allergien) beglnstigen. Mit gehauf-
ten Schadigungen ist insbesondere bei einer taglichen Feuchtbelastung der Hande
von mehreren Stunden zu rechnen.

(2) Das ununterbrochene Tragen oder die unsachgemalfie Anwendung flissigkeits-
dichter Schutzhandschuhe kann ebenso mit einer irritativen Hautschadigung einher-
gehen.

(3) Die Feuchtbelastung der Haut birgt das grol3te Gefahrenpotential, da sie die
Schutzfunktion der Haut gegeniber irritativen oder sensibilisierenden Stoffen
schwacht. Daher sollte insbesondere bei Auszubildenden und Hilfskraften darauf ge-
achtet werden, dass keine Gibermafiige Feuchtbelastung entsteht.

(4) Haarkosmetika kbnnen bei gehauftem ungeschitztem Hautkontakt oder sonsti-
ger unsachgemaler Verwendung zu irritativen Hautschadigungen und Sensibilisie-
rungen (Allergien) fuhren. Dies bezieht sich auf Produkte zur Haarwasche und —
pflege, Produkte zur Farbveranderung (diese koénnen z. B. enthalten: p-
Phenylendiamin, p-Toluylendiamin, Persulfate), Dauerwellflissigkeiten (diese kbnnen
z. B. enthalten: Ammoniumthioglycolate, Fixiermittel, Wasserstoffperoxid) und Sty-
lingmittel (diese kénnen z. B. sensibilisierende Konservierungsmittel enthalten). Es
gibt auch Hinweise auf die sensibilisierende Wirkung von pflanzenbasierten Farbe-
mitteln.

(5) Ferner kénnen auch Reinigungs- und Desinfektionsmittel bei haufigem Haut-
kontakt oder unsachgemal3er Verwendung irritative Hauterscheinungen und Sensibi-
lisierungen (Allergien) verursachen.

(6) Bestimmte, im Friseurhandwerk vorkommende Stoffe (wie z. B. Persulfate,
Wasserstoffperoxid, Desinfektionsmittel) kdnnen bei unsachgeméafer Verwendung
auch aerogen (luftgetragen) zu irritativen Hautschadigungen und Sensibilisierungen
(Allergien) fuhren.

(7) Weitere Hilfestellungen zur Beurteilung des AusmalRes einer Hautgefahrdung
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und zur Auswahl notwendiger SchutzmalRnahmen sind in der TRGS 401 ,Gefahr-
dung durch Hautkontakt — Ermittlung, Beurteilung, MalRnahmen* enthalten.

4.2 Atemwegsbelastungen (inhalative Belastungen)

(1) Die Ausbringung von Stylingmitteln, insbesondere die Partikelausbringung von
Haarsprays, kann zu Belastungen der Atemwege fuhren. Hingegen zeigen Untersu-
chungen, dass mit einer Uberschreitung von Arbeitsplatzgrenzwerten gegeniiber al-
koholischen Inhaltsstoffen (Ethanol, 2-Propanol) bei brancheniblichen Téatigkeiten
mit Haarspray und bei der in dieser TRGS beschriebenen Mindestliftungsmenge
(siehe Nummer 5.2) nicht zu rechnen ist.

(2) Beim Einsatz von nicht staubenden Blondierungsmitteln ist mit einer relevanten
inhalativen Belastung durch Persulfate in der Regel nicht zu rechnen.

4.3 Stoffliche Belastungen (Brand- und Explosionsgefahren)

Die Anwendung von Sprays, deren Bereithaltung in Verkaufsstanden im Verkaufs-
raum sowie deren Bevorratung bzw. Lagerung kdnnen die Brandgefahr im Arbeitsbe-
reich bzw. den betroffenen Raumen deutlich erhéhen. Dies gilt fur alle Aerosolpa-
ckungen (Spraydosen), die mit einem leicht- oder hoch entzindlichen Treibmittel,
z.B. Propan bzw. Butan, versehen sind.

5 Schutzmalnahmen
51 Allgemeine Grundsatze

(1) Da im Friseurhandwerk regelmafig keine Tatigkeiten mit giftigen bzw. sehr
giftigen Produkten durchgefuhrt werden, kénnen sich die Schutzmal3hahmen fir die
Verhiutung von Gefahrdungen an den Rahmenvorgaben der 88 8 und 9 GefStoffVv
orientieren. Bei der Vermeidung der Exposition der Beschaftigten gegentber Gefahr-
stoffen (insbesondere sensibilisierenden Stoffen) sowie gegentber Feuchtarbeiten
haben technische SchutzmalRnahmen Vorrang vor organisatorischen und diese wie-
derum Vorrang vor personlichen SchutzmalRnahmen. Zur Vermeidung von Haut- und
Atemwegskontakten sind alle technischen und organisatorischen Méglichkeiten zu
nutzen.

(2) In Arbeitsrdumen sollen aus hygienischen Grinden Beschéftigte nicht essen,
trinken oder rauchen.

(3) Arm- oder Handschmuck darf bei der Arbeit nicht getragen werden, da unter
dem Schmuck durch Einwirkung von Feuchtigkeit oder Chemikalien die Entstehung
von krankhaften Hautverdnderungen besonderes beginstigt wird.

(4) Es ist darauf zu achten, dass wassrige Lésungen, die hautschadigende Stoffe
oder Zubereitungen enthalten, nicht auf der Haut eintrocknen, sondern abgewaschen
werden, da durch das Verdunsten des Wassers die Schadstoffkonzentration auf der
Haut stark ansteigt.
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(5) Die Verwendung von benutzten Kundenhandtiichern zur Trocknung der Hande
ist zu untersagen, da Verunreinigungen mit hautgefahrdenden Stoffen nicht ohne
weiteres zu erkennen sind.

5.2 Technische SchutzmalRnahmen

(1) FuUr Friseurraume ist eine geeignete Raumliftung vorzusehen. Sofern die Ge-
fahrdungsermittlung keine anderen Hinweise ergibt, kann der Arbeitgeber davon
ausgehen, dass eine Frischluftmenge von 100 m%h je Mitarbeiter ausreichend ist.
Fur die Auslegung der Luftung sind dann die mit Friseurarbeiten beschéftigten Per-
sonen malf3geblich. Die Luftung kann durch Abluftventilatoren, natirliche Querliftung
oder eine Raumlufttechnische Anlage (RLT-Anlage) erreicht werden und muss jeder-
zeit, also auch im Winter, gewahrleistet sein.

(2) FoOr Misch- und Umflllarbeiten sind eigens daflr vorgesehene Arbeitsplatze
einzurichten. Die Arbeitsplatte muss aus flissigkeitsdichtem, abwaschbarem Material
bestehen. Sofern ausschlie3lich Verfahren fur Misch- und Umfullarbeiten angewen-
det werden, durch die keine gefahrlichen Gase, Dampfe oder Schwebstoffe freige-
setzt werden kénnen (z. B. geschlossene Systeme), kann von der Einrichtung von
Misch- und Umfillarbeitsplatzen abgesehen werden.

(3) Fur die Beschaftigten muss ein spezieller Handwasch- und Handpflegeplatz mit
temperaturregulierbarem Wasseranschluss zur Verfigung stehen. Dieser Platz muss
mit Mitteln zum Hautschutz, zur Hautreinigung, zur Hautpflege sowie Handtiichern
zum einmaligen Gebrauch ausgestattet sein.

(4) Gesundheitliche Grinde erfordern unter den Bedingungen des Friseurhand-
werks die Bereitstellung von leicht erreichbaren Pausenraumen bei jeder Anzahl von
Beschaftigten. Hierbei muss es sich um allseits umschlossene Raume handeln, in
denen Gefahrstoffe weder aufbewahrt noch angewendet werden durfen.

5.3 Organisatorische SchutzmalRnahmen

(1) Der Arbeitgeber hat durch organisatorische Mal3hahmen sicherzustellen, dass
unvermeidbare Feuchtarbeit (z. B. Haare waschen, Schneiden nasser Haare, aber
auch das Tragen flussigkeitsdichter Handschuhe) soweit wie moglich auf mehrere
Beschaftigte verteilt wird, um fir den Einzelnen die Exposition zu verringern. Dies gilt
fur alle Beschaftigten in gleichen Mal3e: also auch fir Auszubildende und ungelernte
Mitarbeiter.

(2) In der Regel kann durch geeignete Organisation erreicht werden, dass die im
Salon notwendige Feuchtarbeit fur alle Beschéaftigten unterhalb von 4 Stunden pro
Tag liegt. Die hierfur erforderlichen MalRhahmen sind zu treffen. Dartber hinaus soll
angestrebt werden, die Dauer der regelmaRigen taglichen Feuchtarbeit auf unter 2
Stunden zu begrenzen.

(3) Bei Tatigkeiten mit Spraydosen gilt:

Gebrauchsanweisungen beachten, die auf der Spraydose abgedruckt ist o-
der dem Produkt beigefiigt ist.
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Spraydosen vor einer Erwarmung von mehr als 50 °C schiitzen.
Geflllte Spraydosen nicht in ein Schaufenster stellen.

Den Spruhstrahl einer Spraydose nicht auf offene Flammen oder auf gli-
hende Teile richten. Rauchende Personen nicht ansprihen und nicht beim
Sprihen rauchen.

Spruharbeiten je nach Umfang nur in ausreichend bellifteten Ra&umen durch-
fuhren. R&ume, die eine Luftung nach Nummer 5.2 aufweisen, gelten als
ausreichend bellftet, sofern nur Haarspray im Friseurhandwerk tblichen
MalRe verwendet wird.

Spraydosen nicht benutzen, wenn sie undicht sind oder sonstige Mé&ngel
aufweisen, die die Funktion oder die Sicherheit beeintrachtigen.

Restentleerte Spraydosen sicher entsorgen, z.B. Uber das Duale System,
sofern sie mit einem griinen Punkt gekennzeichnet sind.

5.4 Personliche Schutzausristung

(1) Bei folgenden Tatigkeiten sind den Beschéftigten geeignete Schutzhandschuhe
zur Verfugung zu stellen, die von den Beschaftigten zu tragen sind:

Kopfmassage bei aufgetragenen Haar- und Kopfhautpflegemitteln,

Farben, Ténen und Blondieren — einschlieRlich der Uberpriifung des Ergeb-
nisses, Aufemulgieren und Aussplilen -,

Dauerwellen — einschlieRRlich Probewickel — und Fixieren,
Zubereiten, Mischen und Umflllen von Gefahrstoffen,
Haarwaschen,

Nassreinigung oder Desinfektion von Arbeitsmitteln, Geraten, Werkzeugen
und Raumen

(2) Bei der Auswahl und Anwendung von Schutzhandschuhen ist auf folgende Kri-
terien zu achten (siehe auch TRGS 401):

Sie mussen ausreichend dicht gegenuber Friseurchemikalien sein. Dies be-
deutet einen Schutz vor geringen chemischen Gefahrdungen (s. Gefahr-
dungsbeurteilung). Entsprechend geeignete Handschuhe zum einmaligen
Gebrauch sind nach DIN EN 374 mit einem Becherglas gekennzeichnet.

Sie mussen so beschaffen sein, dass sie bei normalen Arbeitsbelastungen,
wie z. B. beim An- und Ausziehen oder beim Auswaschen von Chemikalien,
nicht beschadigt werden.

Sie sollten auch bei vorgeschadigter Haut nicht sensibilisierend sein.

Sie missen in Gréf3e und Passform den Handen der Anwender entspre-
chen. Das bedeutet, dass Schutzhandschuhe gegebenenfalls in verschiede-
nen Grof3en zur Verfigung gestellt werden missen.

Die Stulpen von Waschhandschuhen missen deutlich Gber das Handgelenk
reichen, so dass keine Flussigkeit in das Handschuhinnere gelangen kann.
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(3) Bei Tatigkeiten mit Friseurchemikalien sind Einmalhandschuhe zu verwenden.
Einmalhandschuhe sind nach einmaliger Anwendung zu entsorgen und dirfen kei-
nesfalls wieder verwendet werden.

(4) In jedem Friseursalon ist ein Hautschutzplan an gut sichtbarer Stelle auszuhan-
gen (z. B. am Handpflegeplatz). In ihm sind in Gbersichtlicher und leicht verstandli-
cher Form die erforderlichen Schutz-, Reinigungs- und PflegemalRhahmen den un-
terschiedlichen Tatigkeiten zuzuordnen. Anlage 1 stellt einen exemplarischen Haut-
schutzplan dar. Voraussetzung fir die Ubernahme ist, dass alle betriebsspezifischen
hautgefahrdenden Tatigkeiten samt Schutzmallnahmen enthalten sind. (Hinweis: zu
stark fettende Hautmittel kbnnen unter den Handschuhen die Hauterweichung ver-
starken und evtl. den Schutzeffekt des Handschuhs vermindern. Zur Auswahl von
Hautmitteln siehe auch Nummer 7.3 der TRGS 401.)

(5) Der Arbeitgeber hat die betroffenen Beschaftigten bei der Auswahl der geeig-
neten Schutzausriistungen und den Bedingungen, unter denen sie zu benutzen sind,
zu horen.

6 Betriebsanweisung

(1) Der Arbeitgeber hat eine Betriebsanweisung zu erstellen, in der die bei Tatigkei-
ten mit chemischen Stoffen auftretenden Gefahren fir Mensch und Umwelt sowie die
erforderlichen SchutzmalRBhahmen und Verhaltensregeln (auch beziglich Feuchtar-
beiten) festgelegt werden. Auf die sachgerechte Entsorgung entstehender Abfélle ist
hinzuweisen. Die Betriebsanweisung ist in verstandlicher Form und in der Sprache
der Beschéftigten abzufassen und an geeigneter Stelle in der Arbeitsstatte bekannt
zu machen. In der Betriebsanweisung sind auch Anweisungen Uber das Verhalten im
Gefahrfall und Uber die Erste Hilfe zu treffen.

(2) Anlage 2 stellt eine exemplarische Betriebsanweisung dar. Voraussetzung fur
die betriebliche Verwendung dieser Vorlage ist, dass alle betriebsspezifischen haut-
gefahrdenden Tatigkeiten und die im Betrieb festgelegten Schutzmalinahmen enthal-
ten sind. Sind im Betrieb Beschaftigte, die der deutschen Sprache nicht ausreichend
machtig sind, so ist die Betriebsanweisung auch in einer Sprache abzufassen, die sie
verstehen.

7 Unterweisung

(1) Beschatftigte, die Tatigkeiten mit Gefahrstoffen ausuben, missen anhand der
Betriebsanweisung Uber die auftretenden Gefahren sowie tber die SchutzmalR3nah-
men (auch bezuglich Feuchtarbeiten) unterwiesen werden. Die Unterweisungen
missen vor der Beschaftigung und danach mindestens einmal jahrlich mandlich und
arbeitsplatzbezogen erfolgen. Inhalt und Zeitpunkt der Unterweisungen sind schrift-
lich festzuhalten und von den Unterwiesenen durch Unterschrift zu bestétigen.

(2) Inhalt der Unterweisungen sind die Themen, die Gegenstand der Betriebsan-
weisung sind. DarUber hinaus ist die Behandlung folgender Themen erforderlich:

Hinweise auf neue oder geédnderte Betriebsverfahren, Betriebsanlagen, Ar-
beitsmittel, Gefahrstoffe, Arbeitsverfahren und Arbeitsschutzvorschriften,
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Schlussfolgerungen aus aktuellen, auch geringfugigen, Haut- oder Atem-
wegsreaktionen bei Beschaftigten (z. B. Hautrétung), die beruflich bedingt
sein konnten.

(3) Uber die mindestens einmal jahrlich erfolgende Unterweisung hinaus hat der
Arbeitgeber die sachgemalRe Anwendung von Schutz-, Reinigungs- und Pflegemal3-
nahmen zu Uberwachen. Der Arbeitgeber sollte die Beschéftigten dazu auffordern,
auf betriebsspezifische gesundheitliche Gefahren hinzuweisen und Schutzmaf3nah-
men vorzuschlagen.

8 Arbeitsmedizinische Vorsorge
8.1 Arbeitsmedizinisch toxikologische Beratung

Die arbeitsmedizinisch toxikologische Beratung soll die Beschaftigten informieren

- Uber die besonderen Gesundheitsgefahren fur die Haut durch Feuchtarbeit, die
sowohl bei direktem Kontakt der Haut wie aber auch durch das langer andauern-
de Arbeiten mit flussigkeitsdichten Handschuhen bestehen. Die Bedeutung der
verschiedenen Gefahrstoffe (u.a. Dauerwellflissigkeiten und Haarfarbe- und -
behandlungsmittel) und anderer eingesetzter Mittel (wie z.B. Seifen, Shampoo) fur
die Entwicklung eines degenerativ toxischen Handekzems ist den Beschaftigten
verstandlich zu machen und die Zusammenhéange zwischen Veranlagung, toxisch
degenerativen Handekzem und Allergien aufzuzeigen. Gleichzeitig ist zu erlautern
wodurch die Entwicklung von Allergien aufgehalten werden kann (Schutz und
Pflege der Haut).

- welche der verwendeten Luft getragenen Gefahrstoffe im Friseurfach reizend und
sensibilisierend wirken kénnen,

- welche Symptome fir die Friiherkennung von Haut- und Atemwegserkrankungen
zu beachten sind und

- dass bei Auftreten dieser Symptome ein Arzt aufgesucht werden sollte, in diesem
Zusammenhang ist auch gegebenenfalls auf die Angebotsuntersuchungen nach
Nummer 8.2 hin zu weisen.

Die Beteiligung des Betriebsarztes ist zumindest bei der inhaltlichen Ausgestaltung
der Beratung erforderlich.

8.2 Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen

(1) Lasst es sich nicht durch geeignete Malinahmen (vgl. Nummer 5.3) vermeiden,
dass ein Beschaftigter Feuchtarbeiten von regelmaRig 4 Stunden oder mehr pro Tag
durchfuhrt, hat der Arbeitgeber arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen zu ver-
anlassen.

(2) Fallen bei Beschéftigten Feuchtarbeiten von regelmafRlig mehr als 2 Stunden
taglich an, sind den Betroffenen arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen anzu-
bieten.

- Ausschuss fir Gefahrstoffe - AGS-Geschéftsfiihrung - BAUA - www.baua.de -
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Anlagen:

Anlage 1 Hautschutzplan

Anlage 2 Betriebsanweisung
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Anlage 1 zu TRGS 530 Hautschutzplan

Tatigkeit =  Shampoonieren Farbe, Dauerwelle, | Farbe, Dauerwelle, | Styling Reinigung,
= Kopfmassagen mit|Blondierung Blondierung Kopfmassage Desinfektion von

Haarbehandlungsmit- | =  Mischen = aufemulgieren ohne Haarbehand-|= Arbeitsgeraten
Hautschutz- teln = Auftragen = auswaschen lungsmittel = Ré&umen
malinahme = Auftragen und Aus-|= Uberpriifen

waschen von Pfle-|= Probewickeln

gemitteln = Fixieren
1. Vor der einzelnen Tatigkeit: Hande mit Hautschutzpraparat eincremen.
2. Wahrend der Téatigkeit
Einmal- X X X X
Handschuhe (1) langstulpig, langstulpig, bei empfindlicher

Haut

Waschhandschuhe X
Haushaltshandschuhe X

3. Nach der einzelnen Tatigkeit:

Handewaschung nur bei verschmutzen Handen und ggf. mit pH-hautneutralem Reinigungsmittel.

Héande gut abtrocknen.

Hande eincremen.

4. Vor Pausen und nach Arbeitsschluss:

Héande mit Hautpflegepraparat eincremen

1)

keine gepuderten Latexhandschuhe verwenden




Anlage 2 zu TRGS 530 Betriebsanweisung

Tatigkeit

Tatigkeit

Haarwasche
und Pflege

- Shampoonie-
ren

- Auftragen und
Auswaschen
von Pflegemit-
teln

- Kopfmassage
mit
Pflegemitteln

Farbveranderung

- Mischen, Aufemulgie-

ren, Auftragen, Aus-
waschen von Farbe,

Tdnung, Tonungsfes-

tiger, Blondierungs-
mittel

- Uberprifung der
Ergebnisse

Dauerwellen

- Mischen, Auftragen,
Auswaschen, Pro-
bewickeln mit Dau-
erwellflissigkeit und
Fixierung

Styling
- Auftragen von
Stylingmitteln

Nassreinigung
oder Desinfektion

- von Arbeitsmit-
teln, Geraten,
Werkzeugen und
R&aumen

Bezeichnung der Gefahrstoffe

Bezeichnung

a) Shampoos:
enthalten u.a.
Tenside und
Konservierungs-
stoffe

b) Spilungen,
Konditionierer
Kuren

c) Haarwasser

a) Oxidationshaar-
farben, oxidative
Tonungen,
Ténungsmittel, To-
nungsfestiger,
Tdnungsschaume:
enthalten u.a.

p- Phenylendiamin,
p- Toluylendiamin,
deren Derivate oder
Salze, Aminophenole
b) Oxidationsmittel
(im allg. Wasserstoff-
peroxid)

¢) Blondierungsmittel
enthalt Persulfate

d) Pflanzenhaarfar-
ben)

a) Dauerwellfliissig-
keit (alkalisch): ent-
halt Ammoniumthi-
oglykolate

b) Fixiermittel:

enthalten Wasser-
stoffperoxyd

a) Haarsprays

und —lacke
b)Fénschdume,
Fonlotionen,
Haargel, Einlege-
mittel

¢)Wachs, Pomade,
Frisiercreme

a) Reinigungsmittel
flissig oder pulver-
formig

b) Desinfektions-
mittel

Verbrauch pro Monat

in a) a) a) a) a)
ml, 1, g, b) b) b) b) b)
usw.] C) C) C)
Gesundheitsgefahrdungen
Gesund- Auch bei Praparaten, die nicht als Gefahrstoffe gekennzeichnet sind, kdnnen bei haufigem Kontakt irrita-
heitsgefahr- tive Hautschadigungen und Sensibilisierungen (Allergien) der Haut, der Schleimhaute und der Atemwege
dungen auftreten. Die Warn- und Gebrauchshinweise der Hersteller sind unbedingt zu beachten.
a—c) Durch a und d) Kénnen Sen- | a) Kénnen Sensibili- | a) Kann Atem- a - b) Bei haufigem
haufigen Haut- | sibilisierungen (Aller- | sierungen (Allergien) | wegserkrankungen | Kontakt kdnnen
kontakt kdnnen | gien) hervorrufen. hervorrufen. Reizen | verursachen. irritative Hautscha-
irritative Haut- | jyy Reizt Haut- und Haut und Schleim- | j5) ynd c): Kénnen | digungen und Sen-
schadigungen | gchieimhaute. haute. Sensibilisierungen | Sibilisierungen
aulftreter;]. 'lf'”' | ©) Kann Irritationen b Reizt Haut und (Allergien) der (Allergien) auftre-
zelne Inhaltsstot | 1° <o nsinilisierungen | Schleimhaute Haut hervorrufen. | ten.
fe kénnen bei i
(Allergien) der Haut,
Hautkontakt der Sehleimhaut d
Sensibilisierun- der Atc eim auhe un
gen (Allergien) efr emwege hervor-
hervorrufen. ruten.
*) Sofern der Abschnitt ,Verbrauch pro Monat* sorgféltig ausgefiillt wurde, dient diese Betriebsanweisung

auch als Gefahrstoffverzeichnis im Sinne des § 7 Abs. 8 GefStoffV.
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Tatigkeit
sipr . Haarwésche N . Nassreinigung
Téatigkeit und Pflege Farbveréanderung Dauerwellen Styling oder Desinfektion
Verhaltensregeln/ SchutzmaRnahmen/ hygienische Malinahmen
Allgemeine | Allergiker und Personen mit einer Veranlagung zu Haut- und Atemwegserkrankungen (Atopiker) sollten
SchutzmalR- | ihren Arzt Glber mogliche Gefahrdungen befragen.
nahmen - Die bereitgestellten Schutzhandschuhe sind bei den gekennzeichneten Tatigkeiten zu benutzen.
Handschuhe dirfen nur mit trockenen und sauberen Handen angezogen werden. Baumwollhandschu-
he unter den eigentlichen Schutzhandschuhen binden die Feuchtigkeit der Hande. Es kann sinnvoll
sein, vor dem Handschuhtragen spezielle Hautschutzpréparate aufzutragen, die die Schweif3bildung
vermindern.
- Mit Haarbehandlungsmitteln getréankte bzw. verschmutzte Kleidung sofort ablegen und vor erneutem
Tragen waschen.
- Bei Verschutten: Unter Verwendung von Schutzhandschuhen Substanzen umgehend aufnehmen.
- Bei allen Misch- und Umftllarbeiten den dafir vorgesehenen Arbeitsplatz aufsuchen.
Spezielle a— ¢) Misch- und| a- ¢) Zum Mischen den | a- ¢c) Zum Mischen |a) Sprihnebel a) Zu reinigende
Schutzmal3- | Anwendungs- dafiir vorgesehenen den vorgesehen nicht einatmen. Arbeitsmittel (z. B.
nahmen applikatoren Arbeitsplatz aufsuchen. | Arbeitsplatz aufsu- | Nicht in offene Schélchen, Handtu-
verwenden. Fur ausreichende LUf- chen. Fir ausrei- Flammen spriihen. | cher) nur mit Hand-
Bei Konzentra- | tung sorgen und geeig- | chende Liftung Nicht in die Augen | schuhen anfassen.
ten Verdun- nete Misch- und Anwen- | sorgen und geeig- | sprihen. Raum gut| p) Hautkontakt mit
nungsanweisun- | dungsapplikatoren be- | nete Misch- und IGften! Desinfektionsmittel
gen unbedingt | nutzen. Anwendungsappli- durch Handschuh-
beachten. bei c) Staubentstehung | katoren benutzen. tragen vermeiden.
vermeiden. Stdube nicht | Dampfe nicht ein- Sprihdesinfektion
einatmen! atmen! ist zu unterlassen.
Personliche | Waschhand- Einmalhandschuhe Einmalhandschuhe | Hautschutzcreme | Haushaltshand-
SchutzmaB- | schuhe oder Evil. Einmalhand- | Schuhe
nahmen langstulpige schuhe
Einmalhand-
schuhe
Hygienische |.  Nach jedem Handewaschen oder —abspiilen an den vorgesehenen Waschplatzen Hande mit bereitge-
Maf3nahmen stellten Einmalhandtiichern abtrocknen.
- Keine benutzen Kundenhandtticher verwenden!
- AnschlieRend Pflegecreme auftragen.
- Nach Arbeitsschluss Hande mit pH-hautneutralem Reinigungsmittel waschen, gut abtrocknen und mit
Pflegepraparat eincremen.
Organisato- |- Regelm&Rig zwischen Feuchtarbeiten mit Handschuhen und Trockenarbeiten wechseln.
rische Mal3- Die Trockenarbeit ohne Schutzhandschuhe soll mindestens so lange dauern wie die Feuchtarbeit.
nahmen
Verbote - Das Tragen von Arm- und Handschmuck (Ringe, Uhren) ist wahrend der Arbeit verboten.
- Es dirfen keine Arbeitsgerate (z. B. Scheren, Clips) verwendet werden, die im Griffbereich Nickel frei-
setzen kénnen.
- Das Aufbewahren und der Verzehr von Nahrungsmitteln und Getranken sowie das Rauchen ist den
Beschaftigten in den Arbeitsraumen nicht gestattet.
Im Pausenraum durfen weder Gefahrstoffe aufbewahrt noch darf mit ihnen umgegangen werden.
Erste Hilfe
Notruf:
Erste Hilfe Bei Augenkontakt: Mit viel Wasser spulen. Arzt aufsuchen.
Bei Hautkontakt: Mit viel Wasser spilen. Bei Beschwerden Arzt aufsuchen.
Bei Einatmen: Bei Beschwerden Arzt aufsuchen.
Bei Verschlucken: Arzt aufsuchen
. . Unbedingt Gebrauchsanweisung oder Packung/ Behéltnis
Bei Arztbesuch: der betreffenden Stoffe mitnehmen.
Datum Unterschrift des Arbeitgebers

- Ausschuss fir Gefahrstoffe - AGS-Geschéftsfiihrung - BAUA - www.baua.de -




Hinweise zur Ermittlung des durchschnittlichen Verbrauches an Friseurchemikalien im Friseursalon ©

Haarwasche
und Pflege

Farbveranderung

Dauerwellen

Styling

Nassreinigung
Desinfektion

Bezeichnung

a) Shampoos: enthalten u. a.

Tenside und Konservie-
rungsstoffe

a) Oxidationshaarfarben, oxidative

Ténungen, Ténungsmittel, T6-
nungsfestiger, Ténungsschau-

a) Dauerwellflissigkeit (alka-
lisch): enthalt Ammoni-
umthioglykolate

a) Haarsprays und — lacke

b) Fénschaume, Fénlotionen,

a) Reinigungsmittel flissig
oder pulverférmig

me: enthalten u. a. Haargel, b) Desinfektionsmittel
b) Spilungen, Konditionierer, p- Phenylendiamine, b) Fixiermittel: enthalten Einlegemittel
Kuren p- Toluylendiamine, Wasserstoffperoxyd
deren Derivate oder c) Wachs, Pomade, Frisier-
¢) Haarwasser Salze, Diaminophenole creme
b) Oxidationsmittel
(im allg. Wasserstoffperoxyd)
¢) Blondierungsmittel:
enthélt Persulfate
d) Pflanzenfarben
Verbrauch pro a) 650 ml a) 910g a) 630ml a) 410ml a) 90ml
Beschéaftigtem im
Monat [in ml, I, g, b) 660 ml b) 950¢ b) 660 ml b) 820 ml b) 50 ml
usw.] c) 100 ml c) 540g¢ ¢ 70ml
d) nicht ermittelt

Verbrauch im Monat = Anzahl der Beschéftigten x Verbrauch pro Beschaftigtem im Monat

. Bei der Berechnung des Verbrauchs pro Beschéftigtem und Monat werden Teilzeitkrafte anteilig berticksichtigt
. Der Verbrauch kann als Durchschnittszahl oder auch als Bereich von .... bis .... (schwéchster Monat, starkster Monat) angegeben werden.
. Bitte vergessen Sie nicht, die Einheit (ml, I, g, usw.) anzugeben.

©) Die Verbrauchszahlen wurden in typischen Salons als durchschnittliche Werte ermittelt.




Stand: 27.11.2020

Kontaktinfektion)

vermeiden, die beim
Sprechen, Husten und
Niesen entstehen
Keimverschleppung
reduzieren.

Besonders gefahrdete
Personen tragen stets eine
FFP Il Maske

Personen einhalten, dabei Bewegungsspielraum
berucksichtigen.

e Dort wo der Mindestabstand nicht sicher
eingehalten werden kann, missen Kundschaft
und Beschaftigte Mund-Nasen-Bedeckungen
tragen und zwar im Speziellen eine MNS Typ I
Maske, die stiindlich gewechselt wird oder eine
FFP Il Maske, die taglich gewechselt wird.

e Der Mindestabstand zwischen Kunde/Kundin
und Friseur/Friseurin darf nur wahrend der
Friseurtatigkeit unterschritten werden.

Gefahrdungen ermitteln | Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen
Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel
Klasse erreicht?
(gering —
mittel —
hoch)
Allgemein Infektion mit hoch Infektionsrisiko verringern | ¢  Anzahl der Friseurarbeitsplatze anpassen, um Inhaber + Ab sofort bis |taglich bis dato ja
Coronavirus SARS-CoV-2 Ungeschutzten Kontakt mit Mindestabstand von 1,5 Metern zu ermdglichen |gesamte auf Widerruf
(Trépfchen-, Schmier-/ Aerosolen und Tropfchen | e Mindestabstand von 1,5 Meter zwischen allen Belegschaft
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Besonders gefahrdet sind
Personen mit
Vorerkrankungen oder mit
geschwachtem
Immunsystem.

Auch im Kassenbereich ist 1,5m Abstand
einzuhalten

Insbesondere der Karten-Terminal soll mit
Abstand zum Kassierenden bedient werden.
Wartebereiche und Spielecken sind
geschlossen.

Generell soll keine Bewirtung angeboten werden.
Alternativ kdnnen Flaschengetranke in
Einwegbechern angeboten werden. Diese sind
inklusive angebrochenen Getranken nach Salon-
Verlassen des Kunden sofort zu entsorgen.

Eine MNS Typ Il Maske (stiindlich wechseln)
oder eine FFP Il Maske (taglich wechseln)
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

werden stets vom Kunden/Besucher und von
allen Mitarbeitern getragen.

Husten- und Nies-Etikette sind konsequent
einhalten — NICHT IN DEN FREIEN RAUM
AGIEREN!

RegelmaBige StoRluftung (15min anhaltend) /
Querluften (3min anhaltend) in allen Arbeits-,
Pausen- und Sanitarrdumen alle 3h durchfiihren.
Liftungs- / Klimaanlagen kénnen das
bezeichnete Luften nur dann ersetzten, wenn ein
zertifizierter Dienstleister die Anlage aktuell
abgenommen hat und eine generelle
Frischluftversorgung Uber eine CO2-Messung
attestiert ist.
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten:

e Reinigungs- und Desinfektionsplan entsprechend
des Hygiene-Konzeptes stets vollumfanglich
umsetzten.

o Beschéftigte zu den geanderten
Reinigungsarbeiten unterweisen.

e Die verwendeten Desinfektionsmittel
entsprechen jenen im Hygienekonzept
aufgefiihrten DIN EN Normen. Zudem werden
zusatzlich hypoallergene Desinfektionsmittel
bereitgestellt.

Terminvereinbarung:

Stand: 11/2020
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

e Termine mdglichst telefonisch oder via Internet
vereinbaren— auch mit Handwerksbetrieben,
Kurier- und Lieferdiensten.

e Bei der Terminvereinbarung darauf hinweisen,
dass bei Covid-19-typischen Symptomen (vor
allem Fieber, Husten, Atemnot, neu
aufgetretenen Stérungen des Gehors, Geruchs-
und Geschmackssinns, oder Durchfall) der
Termin nicht wahrgenommen werden darf.

e Kunden und Kundinnen informieren, dass sie
Mund-Nasen-Bedeckung (an den Ohren zu
befestigen) als Fremdschutz mitbringen und
tragen mussen.
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Kundschaft darauf hinweisen, Kartenzahlung zu
bevorzugen, wenn moglich mit kontaktlosen
Verfahren.

Pufferzeiten zwischen den Terminen einplanen,
um Zeitfenster fir die zusatzlichen
Reinigungsarbeiten freizuhalten und Kontakte
zwischen den Personen zu reduzieren.

Kundenbesuch im Salon:

Name, Telefon oder E-Mail-Adresse sowie Zeit
des Betretens und Verlassens des Salons
dokumentieren sowie eine Platznummer, die den
Sitzplatz des Kunden erfasst. Hierzu wird das im
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Hygiene-Konzept im Anhang befindliche
Formular verwendet.

Kunden und Kundinnen desinfizieren direkt
innerhalb von 2m? des Eingangsbereiches die
Hande. Dafir steht eine professionelle, CE-
geprufte Desinfektionssaule als kontaktloser
Dispenser einladend innerhalb der bezeichneten
2m2 .

Dem Kunden/der Kundin wird ein frisch mit
einem im Hygienekonzept geeigneten
Desinfektionsmittel und Desinfektionsverfahren
gereinigter Platz im Salon zugewiesen.

Jeder Kunde/jede Kundin erhalt einen langen
Frisierumhang, der komplett abdeckt.
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Einwegumhange verwenden oder Umhang nach
jedem Tragen in die Wasche geben. Dies gilt
auch fur Handtucher.

e Grundsatzlich zu Beginn als erstes die Haare mit
einem bioziden Shampoo waschen —
insbesondere auch vor der Beratung.

e Werden mehrere Kunden und Kundinnen
gleichzeitig von einer/m Beschaftigten bedient:
Jeweils neue oder gereinigte Arbeitsmaterialien
verwenden.

e Die Arbeitsmaterialien sind nach jedem
Dienstleistngsfaktor mit einer Sprihdesinfektion
(siehe Hygienekonzept) zu reinigen.
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Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

e Beschaftigte zum veranderten, moglichst
kontakarmen Umgang mit Kundinnen/Kunden
unterweisen.

o Beschéftigte zu den besonderen Mallnahmen
der personlichen Handehygiene, der
Handedesinfektion, zum Wechsel der
Einmalhandschuhe und ggfs. der Mund-Nasen-
Bedeckung unterweisen — siehe
Hygienekonzept.

MaBnahmen fiir Beschiftigte bei kundennahen
Tatigkeiten:
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Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter missen Mund-
Nasen-Bedeckung tragen (MNS Typ Il oder FFP
Il — wie bereits zuvor bezeichnet).

Wechsel der Mund-Nasen-Bedeckung nach
jeder Kundin/jedem Kunden und bei
Durchfeuchtung, Abwurf in geeigneten Behalter,
Tragepausen einplanen — sowie unabhangig
davon stundlich bei Verwendung von FFP I
Masken.

Gesichtsnahe Behandlungen, bei denen der
Kunde keine Maske (mindestens MNS Typ Il)
tragen kann, werden bis auf Widerruf nicht
durchgefiihrt.
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

o Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen ziehen
Einmalhandschuhe an bevor sie den nachsten
Kunden oder die nachste Kundin drannehmen
und tragen sie mindestens bis nach der
obligatorischen Haarwasche und wechseln sie
spatestens nach jeder Kundin/jedem Kunden

e Fir jeden Kunden/jede Kundin neue oder
desinfizierte Arbeitsmaterialien verwenden
(entsp. Hygienekonzept.

e Zeit fur MalRnahmen des erweiterten Hautschutz-
und Handehygieneplan einplanen.

o Beschéftigte zu den erweiterten
Hygienemalnahmen unterweisen.

Stand: 11/2020
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Waische:

Salon-Textilwasche bei mindestens 60 °C mit
Vollwaschmittel waschen und vollstandig
trocknen.

Auch die private, bei der Arbeit getragene obere
Bekleidungsschicht muss bei 60° C waschbar
sein: Sie muss am Arbeitsende im Salon
gelassen und in der Salonwaschmaschine
gewaschen und vollstandig getrocknet werden.
Alternativ kann eine Textildesinfektion entsp. der
Anweisungen im Hygienekonzept verwendet
werden.

Ebenfalls ist die Kleidung des Kunden bezliglich
der Garderobe mit einer Spriihdesinfektion zu

Stand: 11/2020
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Gefahrdungsbeurteilung im Speziellen zu SARS-CoV-2 bzw.
COVID-19 — im Friseurhandwerk:

Stand: 27.11.2020

Arbeitsbereich: Einzeltatigkeit: Beschaftigte:
Friseursalon Alle Tatigkeiten mit Kundenkontakt und | Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Friseursalons — Schutz weiterer Personen wie Kunden und Kundinnen
Kontakt mit Kollegen/Kolleginnen sowie Beschaftigte von Handwerksbetrieben, Kurier- und Lieferdienste berlicksichtigen

behandeln oder es sind Kleiderbeutel zu
verwenden, die ebenfalls frisch gewaschen oder
grundlich textildesinfiziert einzusetzen sind.

Stand: 11/2020 Seite 13 von 16



Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

Erhohtes Risiko bei
Kontakt mit Personen, die
Symptome aufweisen,
auch wenn diese nur leicht
oder unspezifisch sind
(Verdachtsfalle, siehe RKI)

e Personen mit Covid-19-typischen Symptomen
(vor allem Fieber, Husten, Atemnot, neu
aufgetretenen Stérungen des Gehors, Geruchs-
und Geschmackssinns, oder Durchfall) dirfen
sich nicht im Salon aufhalten

Stand: 11/2020
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Stand: 27.11.2020

oder erhdhter Zeitdruck,
Arbeitsverdichtung,
Umgang mit schwierigen
Kundinnen/Kunden

o Klare Aufgaben stellen, Verantwortungsbereiche
abgrenzen, Zusténdigkeiten eindeutig regeln,
Prioritéten klar setzen

o Bei hoher Belastung ggf. mehr Pausen
einrichten, Tragepausen fir Mund-Nasen-
Bedeckung und Atemschutzmasken beachten

o Kollegialen Austausch ermoglichen

Angebote:

Gefahrdungen ermitteln | Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen
Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel
Klasse erreicht?
(gering —
mittel —
hoch)
Zusétzliche psychische  |Mittel bis | Individuelle Beanspruchung |Organisatorische/personenbezogene Inhaber/ Ab sofort bis [taglich Bis dato -
Belastungen wie Angst vor |hoch durch psychische MaBnahmen: Inhaberin, auf Widerruf ja
einer SARS-CoV-2- Belastungen so gering wie | *® Kontinuierlich und gezielt Giber aktuelle Situation Vorgesetzte/
Infektion, vor Jobverlust, mdglich halten und Mafinahmen informieren Vorgesetzter

Stand: 11/2020
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Stand: 27.11.2020

Gefahrdungen ermitteln

Gefahrdungen beurteilen MaBnahmen festlegen/Bemerkungen MaBnahmen Wirksamkeit
durchfiihren tberprifen

Risiko- Schutzziele Wer? Bis wann? |Wann? Ziel

Klasse erreicht?

(gering —

mittel —

hoch)

e BGW: Krisen-Coaching fir Fihrungskrafte und
Personen in Verantwortung ,

e BGW: Telefonische Krisenberatung

¢ HYPOGEN care: Aktuelle Informationen

e HYPOGEN care: Ubersicht iiber alle relevanten

Verordnungen
e HYPOGEN care: Info & Beratungen unter 0208

77890925 (9:00 Uhr bis 17:00 Uhr)

Stand: 11/2020
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https://www.bgw-online.de/DE/Arbeitssicherheit-Gesundheitsschutz/Psyche-und-Gesundheit/Corona-Krisen-Coaching_node.html
https://www.bgw-online.de/DE/Arbeitssicherheit-Gesundheitsschutz/Psyche-und-Gesundheit/Corona-Krisen-Coaching_node.html
https://www.bgw-online.de/DE/Arbeitssicherheit-Gesundheitsschutz/Psyche-und-Gesundheit/Corona-Telefon-Krisenberatung.html
http://www.hypogen.shop/
https://www.hypogen.shop/i/verordnungen-empfehlungen
https://www.hypogen.shop/i/verordnungen-empfehlungen

Muster-Hygieneplan fiir Frisorbetriebe
Stand: Januar 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

Die Hygiene ist ein wichtiger Bestandteil der Infektionsprophylaxe.
Unter Hygiene versteht man die Gesamtheit aller Verfahren und
Verhaltensweisen, mit dem Ziel, Erkrankungen zu vermeiden und der
Gesunderhaltung des Menschen und der Umwelt zu dienen. Auf der
Grundlage des § 17 Abs.4 des Infektionsschutzgesetzes wurde in
Hessen eine Verordnung zur Verhltung Ubertragbarer Krankheiten
(Infektionshygieneverordnung des Landes Hessen vom 18. Mérz
2003 [GVBI. I. Nr. 7, S. 121-122 v. 30.04.2003]) erlassen. Diese
verpflichtet alle, die berufs- oder gewerbsmallig Tatigkeiten am
Menschen durchfiihren zur sorgféaltigen Beachtung der allgemein
anerkannten Regeln der Hygiene. Die folgenden Hygieneregeln
stellen bei korrekter Beachtung sicher, dass eine Ubertragung von
Krankheitserregern zwischen dem Kunden, dem Friseur und den
folgenden Kunden weitestgehend ausgeschlossen ist. Die korrekte
und sichtbare Einhaltung dieser Hygieneregeln férdert das Vertrauen
der Kundschaft, dient damit auch der Werbung fur einen Friseur und
schutzt vor evtl. Schadensersatzklagen. Nicht zuletzt kann eine
Missachtung der Hygieneverordnung ein Ordnungswidrigkeits-
verfahren nach sich ziehen.

Der Hygieneplan legt die innerbetrieblichen Verfahrensweisen zur
Einhaltung der Infektionshygiene fest. Mit dem Hygieneplan wird der
Zweck verfolgt, Infektionsrisiken in den betreffenden Einrichtungen zu
minimieren. Die Ausarbeitung soll unter Berlcksichtigung der
folgenden Schritte erfolgen:

« Infektionsgefahren analysieren

* Risiken bewerten

* Risikominimierung ermdglichen

« Uberwachungsverfahren festlegen

 den Hygieneplan selbst turnusmaRig tberprufen
» Dokumentations- und Schulungserfordernisse festlegen

Es erscheint sinnvoll, die Blickrichtung des Hygieneplanes nicht eng
auf die Vermeidung von Infektionsgefahren zu beschranken, sondern
bestimmte Aspekte des Arbeitsschutzes, der Lufthygiene und der
allgemeinen Hygiene mit zu bericksichtigen.

Als Hilfestellung fur die Frankfurter Frisérbetriebe wurde vom
Stadtgesundheitsamt ein Muster-Hygieneplan erstellt, auf dessen
Grundlage die Betriebe "ihren" aktuellen Hygieneplan entwickeln
kénnen. Gleichzeitig bieten wir jedem Interessierten diesen
Musterhygieneplan im Internetauftritt der Stadt Frankfurt zur weiteren
Verwendung an.

Soweit verschiedene im Muster-Hygieneplan enthaltene Bereiche in
einem Frisorbetrieb nicht vorhanden sind oder in IThrem Fall andere
Festlegungen erfordern, kdénnen Sie die betreffenden Abschnitte
streichen oder beliebig editieren. Falls es die besonderen
Bedingungen an einen Fristrbetrieb erfordern, ist der Hygieneplan
entsprechend zu erweitern. Es sollten Zeitabschnitte festgelegt
werden, nach denen die Effizienz und die Aktualitét des
Hygieneplans durch die Verantwortlichen Gberprift und ggf.
aktualisiert werden sollen.

Der im Muster-Hygieneplan genannte Begriff ,regelmafig” ist nach
eigenem Ermessen und Bedarf durch die zusténdigen
Verantwortlichen des Betriebes selbst festzulegen.



Nr. |Bereich Aussage
1. |Bauliche Gestaltung
1.1 |Toiletten Die Toiletten sind mit einem Handwaschbecken, Flussigseife, Einmalpapierhandtichern und einem
Hygieneeimer mit Deckel auszustatten.
1.2 |FuBbéden FuRbodden missen fugendicht, leicht abwaschbar und desinfizierbar sein.
Teppichboden sind nicht zulassig.
1.3 |Arbeits- und Die Arbeits- und Ablageflachen miissen glatt fugenarm, leicht zu reinigen und desinfizierbar sein.
Ablageflachen
2. |Personalhygiene
21 > Das Waschen der Hande ist der erste wichtige Bestandteil der Handehygiene.
> Es ist darauf zu achten, dass keine Stiuckseife, gemeinsame Nagelbursten und
Gemeinschaftshandtiicher benutzt werden
2.21 |Wann: > Vor Arbeitsbeginn
> Bei Verschmutzung
> Vor und nach Toilettenbenutzung
> Nach dem Naseputzen
> Vor dem Essen
> Nach Arbeitsende
2.3 |Wie: > Flussigseife in die angefeuchteten Hande geben
» Nach der Reinigung die Seife grindlich abspulen
» Handetrocknen mit Einmalpapierhandttichern
» Hautschutzplan beachten




Nr. |Bereich Aussage

3. [Schmuck

Wahrend der Tatigkeit am Kunden durfen keine Schmuckstiicke, wie z.B. Uhren, Ringe, Ketten oder

ahnliches an Handen und Armen getragen werden,

» da unter dem Schmuck durch Einwirkung von Feuchtigkeit oder Chemikalien die Entstehung von
krankhaften Hautveranderungen begtinstigt wird.

» und dadurch eine ordnungsgemal3e Durchfihrung der Handedesinfektion nicht gewéhrleiste ist.

4. |Arbeitsbekleidung

Bei folgenden Tatigkeiten sind geeignete Schutzhandschuhe zu tragen:

»  Kopfmassage bei aufgetragenen Haar- und Kopfhautpflegemitteln

>  Farben, Tonen und Blondieren, einschlieRlich der Uberpriifung des Ergebnisses, Aufemulgieren,
und Ausspulen

»  Dauerwellen, einschlie3lich Probewickeln und Fixieren

»  Zubereiten, Mischen und Umfullen von Arbeitsstoffen

» Nassreinigung oder Desinfektion von Arbeitsmitteln, Geraten, Werkzeugen und Raumen

Zusatzlich sind Einmalplastikschirzen bei Arbeiten, bei der es zu einer Verunreinigung der Kleidung kommen kann, zu tragen.

5. |Desinfektionsverfahren

5.1 |Hande- Hygienische Handedesinfektion:

desinfektion Grundsatzlich ist eine Handedesinfektion nicht erforderlich.




Nr.

Bereich

Aussage

Bei sichtbaren Kopfhautverdnderungen oder wenn es zu einer Schnittverletzung gekommen ist, sollte eine
Handedesinfektion durchgefiihrt werden. Hierflr ist ein Handedesinfektionsmittel, das in der aktuellen Liste
des Verbundes fur Angewandte Hygiene (VAH-Liste) aufgeflihrt ist, zu verwenden. Ebenfalls zulassig ist die
Liste des Robert- Koch Institut in der aktuellen Fassung.

Anwendung

1. In die hohle Hand werden 3ml Handedesinfektionsmittel gegeben und dann vollstandig Uber beide
Hande verteilt.

Handflache auf Handflache

Rechte Handflache tber linkem Handriicken und linke Handflache tiber rechtem Handricken
Handflache auf Handflache mir verschrankten gespreizten Fingern

Aul3enseite der Finger auf gegeniberliegende Handflachen mit verschrankten Fingern

Kreisendes Reiben des rechten Daumens in der geschlossenen linken Handflache und umgekehrt
Kreisendes hin und her Reiben mit geschlossenen Fingerkuppen der rechten Hand in der linken
Handflache und umgekehrt

Noohkwh

Die Einwirkzeit betragt 30 Sekunden bis zu einer Minute (Herstellerangaben beachten!).

5.2

Haut-
desinfektion

Grundsatzlich ist eine Hautdesinfektion nicht erforderlich.

Ist es jedoch zu einer Verletzung gekommen, ist die Wundregion mit einem geeigneten
Hautdesinfektionsmittel zu behandeln.

5.3

Flachen-
desinfektion

Die Kontakt- und Arbeitsflachen sind mindestens an jedem Arbeitstag grundlich zu reinigen.

Eine gezielte Flachendesinfektion muss unmittelbar nach Kontaminationen mit Blut
oder anderen Verunreinigungen durchgefihrt werden.




Nr. |Bereich Aussage
Eine vorsorgliche tagliche Flachendesinfektion aller Kontaktflachen (z.B.: Nacken- / Kopfstlitzen, Armlehnen
usw.) wird aus gesundheitsamtlicher Sicht empfohlen.
Zur Flachendesinfektion sollte nur ein Scheuer-Wischverfahren angewandt werden.
Bei einer Spriuhdesinfektion kdnnen Aerosole in die Luft gelangen und allergische Reaktionen auslésen.
Zudem wird bei einer Spruhdesinfektion nur punktuell eine Flache desinfiziert, der Grof3teil der Flache wird
nur dinn mit einem Nebelfiim Uberzogen. Die Einwirkungszeit sowie die Konzentration sind bei einem
Nebelfilm fir eine Desinfektion nicht ausreichend. Eine Sprihdesinfektion sollte nur dort angewendet
werden, wo eine Scheuer-Wischdesinfektion nicht durchgefihrt werden kann.
Um ein Verschmutzen und Verkeimen der Losung zu verhindern, darf der zur Desinfektion benutzte Lappen
nicht wieder in die Desinfektionslésung eingetaucht werden. Das Desinfektionsmittel darf nur mir kaltem
Wasser angesetzt werden. Die Herstellerangaben sind genau zu beachten.
Des Weiteren ist der Hautschutzplan zu beachten.
Das Flachendesinfektionsmittel muss ebenfalls ein Desinfektionsmittel aus der aktuellen VAH-Liste oder der
RKI-Liste sein.

5.4 |Instrumenten-

desinfektion

Die Instrumentenaufbereitung soll nicht im Kundenbereich erfolgen.
Ist dies nicht anders moglich, muss der Aufbereitungsplatz von den Frisier- und Waschplatzen ausreichend
entfernt sein.

Zu desinfizierende Gegenstande sind alle Gegenstande aus Metall, Glas oder Kunststoff, die bei der
AuslUbung der Frisortatigkeit mit Blut oder sonstigen Kérpersekreten oder infektiosen Partikeln (z. B.
Hautpilz) verunreinigt werden kénnen. Diese sind, sofern es nicht um Einmalartikel handelt, z. B.
Scherkdpfe, Rasiermesser/ -klingen, Scheren, Kadmme, Bursten, Lockenwickler, Haarklammern usw.

Generell sind diese Gegenstande nach jedem Kunden zu saubern (Haare, Hautschuppen usw.) und dann
wie folgt weiter zu behandeln:




Behandlung der Gerate bei sichtbaren Verunreinigungen mit Blut oder Sekreten:
Nach der Grobreinigung sind diese Instrumente nach jedem Kunden sofort zu desinfizieren und
anschlie3end zu reinigen und zu trocknen.

Behandlung der Gerate ohne sichtbare Verunreinigungen mit Blut oder Sekreten:
Die nach jedem Kunden grob gereinigten Instrumente sind taglich nach Betriebsende zu desinfizieren und
anschlie3end zu reinigen und zu trocknen.

Es ist zu beachten:

1. Durchfiihrung der Desinfektion nur in einer ausreichend dimensionierten und abdeckbaren
Desinfektionswanne.
2. Exaktes Herstellen der Desinfektionsmittelkonzentration nach der Dosiertabelle.

Die erforderlichen Mengen des Desinfektionsmittelkonzentrats und Wasser genau
abmessen. Die Losung darf nur mit kaltem Wasser angesetzt werden. Dabei ist zu beachten,
dass zuerst das Wasser in die Desinfektionsmittelwanne gegeben wird und danach das
Instrumentendesinfektionsmittel.

3. Die Instrumente sind so einzulegen, dass alle inneren und aul3eren Oberflachen von der
Losung umgeben sind. Schlauche und Hohlkorper sind mit der Desinfektionsmittelldsung
durchzuspulen. Gelenkinstrumente sind zu 6ffnen.

4. Die Desinfektionswannen sind geschlossen zu halten, um ein Verdunsten des
Desinfektionsmittels und damit ein Unwirksam werden zu verhindern.

5. Die erforderliche Einwirkzeit zahlt ab Einlegen des letzten Instruments.

6. Die vom Hersteller angegebenen Hinweise zur Verwendbarkeit der Gebrauchslésung sind zu

beachten. Bei sichtbarer Verschmutzung ist die Gebrauchslésung zu entsorgen und die
Desinfektionswanne grindlich zu reinigen.

7. Nach Beendigung des Desinfektionsvorganges die Instrumente grindlich sptlen, trocknen
und auf die Funktionsfahigkeit Gberprifen.
8. Die Produktbezeichnung, Konzentration, Standzeit und Einwirkungszeit ist auf der

Desinfektionsmittelwanne zu dokumentieren.




Bei dem Umgang mit dem Instrumentendesinfektionsmittel und der nachfolgenden Aufbereitung
sind Handschuhe zu tragen!

Nackenbursten sind regelméaiig mit einer Seifenldsung zu reinigen.
Rasierklingen sollten nach jeder Behandlung gewechselt werden.
Hautschutzcreme ist mit einem Einmalspatel zu entnehmen.

Bei Kunststoffspateln ist der Spatel nach jedem Gebrauch zu desinfizieren.
Handticher sind nach jedem Kunden zu reinigen.

YVVVYYVY




Nr. |Bereich Aussage
6. |Erste Hilfe, Schutz des Ersthelfer
6.1 yg:ls;;g:rt'gl_ Bei Bagatellwunden ist die Wunde vor dem Verband mit Leitungswasser ( Trinkwasser ) zu saubern.
wunder? Der Ersthelfer hat dabei Einmalschuhe zu tragen und sich vor sowie nach der Hilfeleistung die Hande zu
desinfizieren.
6.2 Ec?::ar::ilrl:i:?ter Mit Blut oder sonstigen Exkreten kontaminierte Flachen sind unter Verwendung von Einmalhandschuhen mit
Flachen einem mit Desinfektionsmittel getrankten Tuch zu reinigen und die betroffene Flache anschlie3end nochmals
regelgerecht zu desinfizieren.
6.3 g::';pﬁ:rfue r_ug Geeignetes Erste- Hilfe Material enthalten gemal3 Unfallverhitungsvorschrift " GUV Erste Hilfe 0.3 ™:
) » Kleiner Verbandkasten nach DIN 13157 " Verbandkasten C"
Inventars
Zusétzlich sollte der Verbandskasten mit einem alkoholischen Desinfektionsmittel zur Handedesinfektion
ausgestattet sein.
Verbrauchte Materialien (z.B. Einmalhandschuhe oder Pflaster) sind umgehend zu ersetzten, regelméaiige
Bestandskontrollen der Erste- Hilfe Kasten sind durchzufiihren. Insbesondere ist das Ablaufdatum des
Handedesinfektionsmittels zu tUberprifen und dieses erforderlichenfalls zu ersetzen.
6.4 |Notrufnummern |, , . . Tel: 110
* Feuerwehr Tel.: 112
* Notarzt Tl o ———




Nr. |Bereich Aussage
7. |Wascheentsorgung
7.1 |Was ist bei der » Die Kundenhandtticher sind bei 95°C 30 Minuten zu waschen.
Wascheauf- » Bei Trocknung der Kundenhandtiicher in einem Wé&schetrockner ist es aus hygienischen Griinden
bereitung zu ausreichend, diese bei 60°C zu waschen.
beachten? » Mehrwegumhénge sind regelmafiig bei 30°C zu waschen.
» Gebrauchte Wasche ist in einem geschlossenen Behaltnis abzulegen.
Abgeschnittene Haare gehoren ebenfalls in einem geschlossenen Behdlter und werden tGber den Hausmuill
entsorgt.
8. |Abfallentsorgung
8.1 [|Was ist bei der|Auszug aus der Richtlinie Uber die ordnungsgemafe Entsorgung von Abfallen aus Einrichtungen des
Abfallent- Gesundheitsdienstes.
sorgung zu |Die nachstehende Zuordnung der Abfélle zu einem Abfallschlissel (AS) bezieht sich auf das
beachten? Abfallverzeichnis der Abfallverzeichnisverodnung (AVV).

AS 18 01 01: spitze oder scharfe Gegenstande mussen in stich- und bruchfesten Einwegbehaltnisse
gesammelt, fest verschlossen und sicher vor unbefugtem Zugriff gelagert, transportiert
und entsorgt werden.

AS 18 01 04: Abfalle nur auf3erhalb von Einrichtungen des Gesundheitsdienstes an deren
Sammlung und Entsorgung aus infektionspraventiver Sicht keine besonderen
Anforderungen gestellt werden, wie Blut, Sekrete, Exkrete, Einwegartikel, Wund- und
Gipsverbande, Wasche, Windeln.

Abfalle missen unmittelbar am Ort ihres Anfallens in rei3festen, feuchtigkeitsbestandigen und dichten
Behaltnissen gesammelt, ohne Umflllen oder Sortieren zur zentralen Sammelstelle befoérdert werden.
Werden diese Abfalle im Rahmen der Siedlungsabfallentsorgung durch den 6ffentlichen Entsorgungstrager
eingesammelt, verbrannt oder deponiert, ist eine gesonderte Deklaration nicht notwendig.




man, dass man
Kopflause hat?

Nr. |Bereich Aussage
9. |Schutzimpfung
Allen Mitarbeitern wird eine Schutzimpfung gegen Hepatitis B dringend empfohlen.
AulRerdem wird aufgrund des Verletzungsrisikos eine Schutzimpfung gegen Tetanus empfohlen.
10. [ Kopflause
10.1 |Woran erkennt|Bei starkem Kopfhautjucken sollte nachgeschaut werden, ob Kopflause vorliegen. Dazu wird das Haar mit

dem Kamm gescheitelt und stufenweise die ganze Kopfhaut am besten mit einer Lupe abgesucht.
Besonders grindlich sollten dabei die Stellen an der Schlafe, um die Ohren und im Nacken nachgesehen
werden, da die Kopflaus hier die beste Temperatur vorfindet, um Eiern abzulegen und sich zu vermehren.

Bei Befall sind die hochstens 3 mm grof3en sechsbeinigen Lause, ihre Larven und die an den Haaren
klebenden hellen Nissen mir den Eiern zu sehen, die in der Nahe der Kopfhaut abgelegt wurden. Die
Kopflaus ist normal von grauer Farbe; wenn sie gerade Blut gesaugt hat, bekommt sie einen rétlichen
Farbton. Als Nisse bezeichnet man die weil3lich glanzenden Eihlllen mit den Eiern der Kopflaus.

Die 0,8 mm kleinen tropfenférmigen Gebilde &hneln Haarschuppen, lassen sich aber in Gegensatz zu diesen
nicht abstreifen, sondern kleben fest an den Haaren. Ob eine Nisse leer ist oder noch ein
entwicklungsfahiges Ei enthalt, lasst sich optisch nur schwer unterscheiden. Da Larven nach sieben tagen
aus dem Ei schlipfen und Haare im Monat ca. 1 cm wachsen, kann man aber davon ausgehen, dass
Nissen, die weiter als 1 cm von der Kopfhaut entfernt am Haar kleben, leer sind und keine Gefahr mehr
darstellen - besonders dann, wenn die Person bereits gegen Kopflause behandelt wurde.

Das Larvenstadium ist eine Entwicklungsphase der Laus, bevor sie erwachsen wird.
Larven kdnnen ihren Wirt noch nicht verlassen, sind aber sehr klein und schwer zu sehen. Deshalb entdeckt
man bei der Kopfkontrolle oft nur die Nissen.

Der heftige Juckreiz entsteht durch eine winzige Menge Speichel, die von der Laus bei jeder Blutmahlzeit in
die Kopfhaut gespritzt wird. Durch das Kratzen entstehen kleine Hautwunden, die sich entztinden kénnen.

10



Nr. |Bereich Aussage
10. |Kopflause
10.2 Benut__zen Wenn die Laus nicht regelmaRig eine kleine Blutmahlzeit aus der Kopfhaut saugen kann, trocknet sie relativ
Kopflause auch hnell halb d fl AUR I b snde b d |
Umwege? schnell aus. Deshalb werden Kopflause nur aulerst se ten Gber Gggengtan e Ubertragen. In der Rege
findet man dort allenfalls verletzte, kranke oder senile Kopflause, die sich nicht mehr vermehren kénnen und
keine Gefahr
darstellen.
Textilien, sowie Gebrauchs- und Einrichtungsgegenstande, die mit dem Haupthaar in Berihrung kommen,
sollten bei einem Befall mit LAusen vorsichtshalber griindlich gereinigt und regelmaflig kontrolliert werden.
10.3 ;ol.g(.ende » Kéamme und Haarbursten fir zehn Minuten in heiBes Wasser legen, grundlich reinigen und im
einigungs- hl desinfizi
maRnahmen Ansc luss desinfizieren.
sind zu » Handtucher mindestens bei 60°C waschen.
. » Textilien, die nicht so hei3 waschbar sind, fur zwei Wochen in einem gut verschlieBbaren
empfehlen: : N L
Plastikbeutel aufbewahren oder fur einem Tag einfrieren.
10.4 |Wie lassen sich

die Nissen
entfernen?

Die klebrigen Nissen der Kopfhaut bleiben sogar nach einer erfolgreichen Behandlung des Kopflausbefalls
oft noch monatelang an den Haaren haften, entfernen sich aber durch das Wachstum der Haare langsam
von der Kopfhaut. Nissen, die weiter als 1 cm von der Kopfhaut entfernt am Haar kleben, sind zwar immer
leer und stellen somit keine Gefahr mehr dar, aber dennoch méchten die meisten Menschen sie aus
kosmetischen Griinden gerne loswerden.

Nissen sind weder durch Haare waschen noch mit einem normalen Kamm zu entfernen.

Die sicherste und beste Methode zur Entfernung der Nissen nach erfolgreicher medizinischer Kopfwasche
besteht aus mehrmaligem Ausspuilen mit verdinntem Essigwasser (ein Essloffel Essig auf 1 Liter Wasser).
Dies erleichtert das grundliche Auskdmmen mit einem Nissenkamm, das an mehreren Tagen in Folge
durchgefuhrt werden sollte.

11



Nr. |Bereich Aussage
10. |Kopflause
10.4 ‘é\i,(leer\i?ssssee: sich Insbesondere bei dinnem Haar kann es vorkommen, dass nicht alle Nissen am Nissenkamm hangen
bleiben. In diesem Fall muss das Haar Strahne fir Strahne auf Nissen untersucht werden. Die Nissen, die
entfernen? : ) , . , .
oft an der Haarunterseite versteckt sind, missen dann mit den Fingerspitzen herausgezogen werden.
10.5 |Wie lange Grundsatzlich gilt, dass nach einer sachgerechten Behandlung mit Permethrin, Pyrethrum, Allethrin oder
besteht . - N N .
Ansteckungs- I:lno_lan ke_lne Ansteckungsgefahr mehr besteht, Qa alle I__ause und Larven abgetptet smd." . _
gefahr? Ubrig bleiben nach der Erstbehandlung aber Nissen, die durchaus noch entwicklungsfahige Eier enthalten

konnen. Zwar kleben kopflaushaltige Nissen fest an der Haarbasis und kdnnen nicht tbertragen werden,
aber nach sieben Tagen kénnen neue Larven schlipfen. Diese missen unbedingt beseitigt werden, bevor
sie geschlechtsreif werden- sonst besteht erneut Ansteckungsgefahr. Deshalb ist die zweite Behandlung mit
Lausemittel mach acht bis zehn Tagen unverzichtbar.

12



Nr.

Bereich

Aussage

11.

Sonderfragen

Bei raumlufthygienisch bedeutsamen Fragen wie Schimmelbefall von Wanden, Boden und Decken oder
Emission von Raumluftschadstoffen (z.B. Losungsmittel von Farben und Klebern) ist zunachst die Ursache
zu ermitteln, da sonst keine langerfristig wirksamen Abhilfemal3nahmen ergriffen werden kénnen.

So ist beispielsweise bei Feuchtigkeitsschaden und ggf. vorkommendem Schimmelpilzbefall durch den
Eigentiimer oder sonstigen Inhaber eine fachtechnische Prufung der Ursache der Nassebildung kurzfristig
einzuleiten, damit neben der Entfernung des Schimmels auch der ggf. urséchliche bauliche Mangel beseitigt
wird.

Bei groReren Problemen sollte eine Besichtigung durch das Wohnungsamt bzw. Stadtgesundheitsamt
eingeleitet werden.
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Nr.

Bereich Aussage

12.

Rechtsgrundlagen, Vorschriften, Normen und Regeln

(1)
(2)

(3)
(4)

(5)
(6)
(7)

(8)
9)

Infektionsschutzgesetz “ IfSG “ vom 20.06.2000; BGBI. I., Nr. 33, S. 1045ff
Infektionshygieneverordnung des Landes Hessen vom 18.03.2003, GVBI. I., Nr. 7,
S. 121ff

Unfallverhitungsvorschriften * GUV-V A1 “ Grundsétze der Pravention

Technische Regeln fur Gefahrstoffe Friseurhandwerk “ TRGS 530 “ Ausgabe
September 2001 mit Anderungen und Erganzungen, Bundesarbeitsblatt Heft 1/2003
Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tatigkeiten mit biologischen
Arbeitsstoffen - Biostoffverordnung ( CHV 15) “ BiostoffV ©

Biologische Arbeitsstoffe im Gesundheitswesen und der Wohlfahrtspflege,
Berufsgenossenschaftliche Regeln “ BGR 250 / TRBA 250 “ vom Oktober 2003
Auszug aus der Richtlinie Uber die ordnungsgemal3e Entsorgung von Abfallen aus
Einrichtungen des Gesundheitsdienstes der Landergemeinschaft Abfall “ LAGA-
Richtlinie “

Desinfektionsmittelliste der Desinfektionsmittel-Kommission im Verbund fir
Angewandte Hygiene “ VAH-Liste “, Stand vom 01. Januar 2006

Liste der vom Robert Koch-Institut gepriften und anerkannten Desinfektionsmittel
und —verfahren “ RKI-Liste “ ; 14. Ausgabe, Bundesgesundheitsblatt Heft 1/2003,
S.12 -95, Stand vom 31.05.2002

(10) Frei
(11) Frei
(12) Frei
(13) Frei




Nr. |Bereich Aussage
13. |Literatur und Bezugsadressen
13.1 ﬁ:dGesetze Im Buchhandel oder Carl Heymanns Verlag KG, Luxemburger StralRe 449, 50939 KoéIn
Verordnungen
Im Internet: http://www.gesetze-im-internet.de
http://www.gesetze-xxl.de
http://www.jura-xxl.de
http://www.hessenrecht.hessen.de
13.2 ZBu GBW Berufsgenossenschaft fur Gesundheit und Wohlfahrtspflege
erufsgenos- lallee 35 -37, 22089 Hamb
senschaftliche |- appelallee 35-37, amburg
- Tel./Fax: 04020207-0 / -525
Vorschriften,
Regeln und Internet: http://www.bgw-online.de
Information fur |gder
Sicherheit und 3y
Gesundheit bei Carl Heymanns Verlag KG, Luxemburger Strafle 449, 50939 KoIn
der Arbeit
13.3 |Zu Normen

DIN Deutsches Institut fur Normung e. V., Burggrafenstrale 6, 10787 Berlin
Tel. / Fax: 030 2601-0 / -1231 /

Internet: http://www?2.din.de

E-Mail: postmaster@din.det

oder
Beuht Verlag, Burggrafenstralle 6,
Internet: http://www.beuth.de

10787 Berlin
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Nr. |Bereich Aussage
13. |Literatur und Bezugsadressen
13.4 rrllt;ellungen Springer - Verlag - Heidelberg, TiergartenstraBe 17, 69192 Heidelberg
Empfehlungen Robert Koch Institut, Norduferstralle 20, 3353 Berlin
des Robert i
- Tel.: 018887540
Koch-Institut
Internet: http://www.rki.de
13.5 3::‘;?3&_ Desinfektionsmittel - Kommission im Verbund fir Angewandte Hygiene e. V.
lichunaen % Institut fur Hygiene und offentliche Gesundheit der Universitidt Bonn
9 Sigmund - Freud - Stral3e 25, 53127 Bonn
Tel./Fax: 0228-2874022 | -2879522 | E-Mail: info@vah-online.de
Internet: http://www.vah-online.de
oder
mhp - Verlag GmbH, Marktplatz 13, 65183 Wiesbhaden
Internet: http://www.mph-Verlag.de
13.6 |Frei
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Nr.

Bereich

Aussage

14

Revision

Dieser Hygieneplan soll am

tberprift und ggf. angepasst werden.
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Anlage 1

Muster Reinigungs- und Desinfektionsplan fiir Frisorbetriebe

WAS WANN WOMIT WIE WER
(wird durchgefuhrt) (es durchgefihrt wird) (es durchgefihrt wird) (wird es gemacht) (Name eintragen)
Hygienische Bei Kopfhautveranderungen VAH oder RKI gelistetes | 3 ml, 30 Sekunden, Einreibemethode Personal
Handedesinfektion Bei Verletzungen Mittel hier eintragen nach den sechs Schritten gem. EN
1500
Héndewaschung Vor Arbeitsbeginn Waschlotion/ Flissigseife | Gleichm&Rig einreiben und sorgféltig Personal
Bei Verschmutzung mit Wasser abspilen
Vor und nach Toilettenbenutzung
Nach dem Naseputzen
Vor dem Essen
Nach Arbeitsende
Hautdesinfektion Bei Verletzungen geeignetes Hautflachen einspriihen (voll benetzen) | Personal
Wundantiseptikum Einwirkzeit beachten!!
Hautpflege Mehrmals taglich Pflegelotion/ Hautschutz Einreiben Personal
Flachendesinfektion Einmal taglich und nach sichtbarer Einhaltung der Durchfiihrung einer Wischdesinfektion Personal
Kontamination Konzentrationsangaben
Instrumenten- Einmal téglich und nach sichtbarer Einwirkzeit und Instrumente in Wanne einlegen Personal
desinfektion Kontamination Konzentration beachten
Waschereinigung Nach Benutzung/ Kontamination Waschmittel Waschmaschine Personal

Gem. BGR 250 Punkt 4.1.2.3 (Biologische Arbeitsstoffe im Gesundheitswesen und in der Wohlfahrtspflege) hat der Arbeitgeber die MalRnahmen der o. g.
Arbeitsbereiche schriftlich festzulegen und die Durchfiihrung zu Uberwachen. Das Desinfektionsmittel wird grundséatzlich mit kaltem Wasser angesetzt.

Wichtig! Erst Wasser, dann das Konzentrat des Desinfektionsmittels einfiillen und die Konzentrationsangaben der Hersteller beachten.
Es sind nur Mittel und Verfahren aus der VAH-Liste oder der RKI-Liste anzuwenden

Datum und Unterschrift des Betriebsinhabers

18




* Polizei
* Feuerwehr
* Notarzt

Tel.:
Tel.:
Tel.:

110
112

19



Arbeitnehmer/-innen FRISEURHANDWERK

Reinigungs- und Desinfektionsplan fiir den Friseursalon

Was?

Haarwaschbecken, Mobiliar, Ablagen,
Tiirklinken, Sanitdrbereiche und Fu3béden

(@\

A

Handtiicher %

Kundenumhdnge
(Einweg- oder heif
waschbares Material)

Wann?

e nach jeder Behandlung von Kundinnen
und Kunden

o Waschbecken, Mobiliar, Tiirklinken
und Sanitarbereiche mehrmals taglich
(Reinigungsintervalle an Nutzungs-
hdufigkeit anpassen)

o FuBboden taglich nach Arbeitsende

e bei sichtbarer Verunreinigung mit Blut
oder Sekreten

* nach jeder Benutzung

e ein- oder mehrmals taglich nach Bedarf

e bei sichtbarer Verunreinigung mit Blut
oder Sekreten

e nach jedem Gebrauch wechseln

e bei sichtbarer Verunreinigung mit Blut
oder Sekreten

Wie?

e Haare und grobe Verschmutzungen
beseitigen (kehren oder wischen)

e Oberflachen abwischen

e Waschbecken und WC im Sanitadrbereich
reinigen

e Ausfegen und nach Arbeitsende mit
Reinigungsldsung wischen

e mit Flachendesinfektionsmittel
getranktem Einmaltuch entfernen

e in Wéschebeutel oder -behélter sammeln

e bei mindestens 60 °C waschen

e bei mindestens 60 °C waschen oder
entsorgen

e Verwendung ausschlie3lich mit Papier-
halskrause

 bei mindestens 60 °C waschen

e Einwegumhange/-kittel entsorgen

e bei mindestens 60 °C waschen oder
entsorgen

Womit?

Ticher, fettlosende Reinigungslosung,
Besen, Wasser, Klappwischer, sauberer
Wischbezug

Futboden:

Mobiliar, Haarwaschbecken, Ablagen, Tiirklinken:

Sanitarbereiche:

Sammelbehilter

Waschmaschine mit Vollwaschmittel

Waschmaschine mit Vollwaschmittel



Kdmme, Biirsten, Wickler, Scheren
(inkl. Messer, Scherkopf zum Schneiden

von Haaren)
</

(N——

Messer zum Rasieren auf der Haut
oder bei Hairtattoo

——

Abflle ﬁ
Reinigungsutensilien 1

\

nach jeder Behandlung von Kundinnen
und Kunden

am Ende des Arbeitstages

bei sichtbarer Verschmutzung mit Blut

nach jedem Gebrauch

e bei sichtbarer Verschmutzung mit Blut

e normale Abfélle immer

e spitze und scharfe Gegenstande
(zum Beispiel Klingen) nach Gebrauch

e tdglich nach der Reinigung des Salons

griindlich nass reinigen und trocknen

griindlich nass reinigen und trocknen

sofort desinfizieren und anschlieBend
reinigen (einlegen in Desinfektionslosung)

nur Einwegklingen verwenden und diese
nach der einmaligen Verwendung entsorgen

wieder verwendbare Geratschaften
(Klingenhalter) soweit moglich zerlegt
in Desinfektionslosung einlegen, Ein-
wirkzeit abwarten, mit klarem Wasser
abspiilen, trocknen

im Abfallbehélter mit Millbeutel entsorgen

in bruch- und durchstichsicherem
Behalter sammeln, die Behailter fest
verschlossen in den Hausmiill geben

Besen in der Reinigungslosung mecha-
nisch von Haaren befreien

Wischlappen und Bodenwischtiicher bei
mindestens 60 °C waschen

Klappwischer reinigen

mit fettlosender Reinigungslosung

mit Wasser und fettldsendem Haushalts-
reiniger

Tauchdesinfektion

Desinfektionsmittel, Konzentration und Einwirk-
zeit eintragen

Tauchdesinfektion

Desinfektionsmittel, Konzentration und Einwirk-
zeit eintragen

Abfallbehélter mit Miillbeutel

bruch- und durchstichsicherer Behilter

mit Haushaltshandschuhen oder
langstulpigen Einmalhandschuhen

Waschmaschine mit Vollwaschmittel

Reinigungslosung

Y BGW

Berufsgenossenschaft
fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege

Stand: 01/2021



Arbeitnehmer/-innen

BGWthemen

Hautschutz- und Handehygieneplan

flr das Friseurhandwerk in Pandemie-Zeiten

@
] W BGW
FUREIN GESUNDES BERUFSLEBEN Berufsgenossenschaft

fiir Gesundheitsdienst
und Wohlfahrtspflege



Hautschutz- und Handehygieneplan
fir das Friseurhandwerk in Pandemie-Zeiten

Hautschutz

Handschuhe

Hande desinfizieren *

0

Hande waschen %

Hande pflegen

FUR EIN GESUNDES BERUFSLEBEN

» vor Arbeitsbeginn
* regelmaBig wahrend der Arbeitszeit

e beim Shampoonieren

¢ bei der Kopfmassage, beim Auftragen und Auswaschen von Haar-
behandlungsmitteln

» bei Kontakt zu Haarfarben, Dauerwellfliissigkeit, Blondierungsmitteln

¢ bei Kontakt mit Flachendesinfektions- oder Reinigungsmitteln

 vor Arbeitsbeginn

e nach jedem Kunden/jeder Kundin

» nach Ausziehen der Handschuhe

 vor Auf- und nach Absetzen der Mund-Nasen-Bedeckung
e am Arbeitsende

* wenn keine Handedesinfektion moglich ist, dann die Hande griindlich
20-30 Sekunden waschen

¢ bei sichtbarer Verschmutzung

» nach Toilettenbesuch

* wenn keine Handedesinfektion moglich ist, dann auch:
vor Arbeitsbeginn, nach jedem Kunden/jeder Kundin, nach Ausziehen der
Handschuhe, vor Auf- und nach Absetzen der Mund-Nasen-Bedeckung
und am Arbeitsende

e am Arbeitsende

Datum

e Hautschutzprodukt

o Einmalhandschuhe (DIN EN ISO 374)

o chemikalienbestdandige Schutzhandschuhe

» Handedesinfektionsmittel (Wirkungsbereich
mindestens ,,begrenzt viruzid*)

» Handwaschprdparat

e Einmalhandtiicher

* Pflegeprodukt

www.bgw-online.de

Unterschrift

St e

Produkt auf trockenen, sauberen Handen verwenden

circa haselnussgrofle Menge auf Handriicken auftragen
(Herstellerangaben beachten)

sorgfaltig einmassieren (Fingerzwischenrdume, Fingerseiten-
kanten, Nagelfalze, Fingerkuppen, Daumen, Handgelenke)

Handschuhe nur tiber trockene, saubere Hande ziehen
bei langeren Tragezeiten gegebenenfalls Baumwollhandschuhe
unterziehen

circa 3ml Handedesinfektionsmittel Sekunden
(laut Herstellerangabe) in die trockenen Hande einreiben
Problemzonen einbeziehen (Fingerkuppen, Daumen,
Fingerzwischenraume, Fingerseitenkanten, Nagelfalze,
Handgelenke)

Handwaschprdparat mit lauwarmem Wasser griindlich
mindestens 20—-30 Sekunden aufschdumen

Hande und Fingerzwischenrdume sorgfaltig abspiilen
und abtrocknen

Produkt auf trockenen, sauberen Handen verwenden
circa haselnussgrof’e Menge auf Handriicken auftragen
sorgfdltig einmassieren

¥ BGW


http://www.bgw-online.de

BGW Hautschutz- und Hindehygieneplan

fiir das Friseurhandwerk in Pandemie-Zeiten

Hautschutz

“p 3
C

Handschuhe

Héande
desinfizieren

-

Hande waschen

Héande pflegen

Wichtig — unsere Tipps

Benutzen Sie vorbeugend Hautschutzcremes vor Arbeitsbeginn und regelmafiig
wadhrend der Arbeitszeit. Diese Produkte unterstiitzen die Barrierefunktion Ihrer Haut.

Wibhlen Sie Produkte ohne Duft- und moglichst ohne bedenkliche Konservierungsstoffe. Diese Zusatzstoffe
konnen Ihre Haut reizen und Allergien hervorrufen.

Tragen Sie Einmalhandschuhe beim Shampoonieren. Das Tragen von Einmalhandschuhen kann, neben dem
Schutz vor Hautschdden, auch vor dem Hautkontakt mit Viren schiitzen. Das Waschen mit Shampoo soll die
Viren inaktivieren und aus den Haaren auswaschen.

Tragen Sie Einmalhandschuhe bei allen Tatigkeiten mit Haarfarbe, Blondierung, Dauerwellfliissigkeit.
Friseurchemikalien konnen die Haut reizen und Allergien ausldsen.

Einmalhandschuhe nach jedem Kunden /jeder Kundin wechseln und entsorgen. Wahlen Sie Handschuhe mit
langen Stulpen, damit keine Fliissigkeiten in die Handschuhe gelangen.

Benutzen Sie keine gepuderten Handschuhe, der Puder kann die Haut reizen. Gepuderte Latexhandschuhe
sind wegen der hohen Allergiegefahr verboten.

Achten Sie darauf, dass die Hautschutzcreme vor dem Anziehen von Handschuhen eingezogen ist.

Tragen Sie gegebenenfalls Baumwollhandschuhe unter den Handschuhen, wenn langere Tragezeiten
absehbar sind. Damit konnen Sie dem Feuchtigkeitsstau entgegenwirken. Die Baumwollhandschuhe miissen
nach jedem Kunden/jeder Kundin gewechselt und bei mindestens 60 °C mit Vollwaschmittel gewaschen
werden.

Tragen Sie chemikalienbestdndige Schutzhandschuhe mit verlangertem Schaft zum Umstiilpen bei
Feuchtreinigungs- und Desinfektionsarbeiten. Die dazu verwendeten Mittel konnen die Haut reizen und
zu Allergien fiihren.

Desinfizieren Sie die Hande mit einem gepriiften und als wirksam befundenen alkoholischen Handedes-
infektionsmittel mit einem Wirkungsbereich von mindestens ,,begrenzt viruzid“ (,,viruzid plus* oder ,,viruzid*
sind auch geeignet). Die Hdndedesinfektion ist hautschonender als Hindewaschen.

Wenden Sie das Handedesinfektionsmittel auf trockenen Hdanden an. Eine wirksame Desinfektion erreichen
Sie nur, wenn Sie eine ausreichende Menge (eine hohle Hand voll) (iber samtliche Bereiche der trockenen Hande
verteilen und einreiben und diese fiir die Dauer der vorgeschriebenen Einwirkzeit damit feucht halten.

Achten Sie bei der Hindedesinfektion auf die vollstandige Benetzung aller Hautareale wie Fingerkuppen,
Daumen, Fingerzwischenrdume, Fingerseitenkanten, Nagelfalze und Handgelenke.

Desinfizieren Sie nach dem Ausziehen von Einmalhandschuhen die Hande. Beim Abstreifen der Handschuhe
kdnnten die Hande unbeabsichtigt die Aufienseite beriihren und so mit Krankheitserregern in Kontakt kommen.

Tragen Sie wahrend der Arbeit keinen Schmuck an Hdnden und Unterarmen. Die Hygiene ist sonst beein-
trachtigt und durch den Feuchtigkeitsstau kénnen Hauterkrankungen entstehen.

Sollte keine Hindedesinfektion méglich sein, miissen entsprechend den allgemeinen Hygieneregeln die
Hande griindlich mindestens 20-30 Sekunden gewaschen werden.

Waschen Sie die Hinde, wenn sie sichtbar verunreinigt sind. Haufiges Waschen lasst die Hornschicht auf-
quellen, Hautfette und Feuchthaltefaktoren gehen verloren, die Haut trocknet aus.

Verwenden Sie zum Waschen ein fliissiges pH-hautneutrales Handwaschprdparat. Es erhélt den natiirlichen
pH-Wert der Haut.

Trocknen Sie Ihre Hinde nach dem Waschen sorgfaltig mit einem weichen Einmalhandtuch. Papierhandtiicher
nach der Benutzung entsorgen. Stoffhandtiicher bei mindestens 60 °C mit Vollwaschmittel waschen.

Verwenden Sie Hautpflegecremes am Arbeitsende und in der Freizeit. Dadurch helfen Sie Ihrer Haut sich
zu regenerieren.

Wibhlen Sie Produkte ohne Duft- und moglichst ohne bedenkliche Konservierungsstoffe. Diese Zusatzstoffe
konnen Ihre Haut reizen und Allergien hervorrufen.

Stand: 01/2021
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Nachweis Uber
Schulung/Unterweisung/Einweisung

Thema:

Art: Datum:

[J Schulung

[1 Unterweisung Durchgefuhrt von:
[] Einweisung

Inhalt:

Ausgehéandigte Unterlagen/Materialien:

Mit meiner Unterschrift bestatige ich, dass ich teilgenommen und den Inhalt verstanden habe.

Name, Vorname Unterschrift

Fur eine neue Zeile in das rechte Feld klicken und anschlieRend die Tabulatortaste driicken

Ort, Datum Unterschrift des Unterweisenden
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Barrierefreiheitsbericht

Dateiname: BGW 06-13-091_Hautschutzplan_Friseure_Corona_barrierefrei.pdf

Bericht erstellt von: Matthias Hugo, kontakt@hugomat.de

Firma:

[Persénliche und Firmenangaben aus Dialogfeld ,Voreinstellungen > Identitat".]

Zusammenfassung

Es wurden keine Probleme in diesem Dokument gefunden.

Manuell bestanden: 0

Ubersprungen: 1
Bestanden: 29
Fehlgeschlagen: 0

Detaillierter Bericht

Dokument
Regelname

Berechtigungskennzeichen fiir Barrierefreiheit Bestanden

Manuelle Priifung erforderlich: 2

Manuell nicht bestanden: 0

PDF (nur Bilder)

PDF (mit Tags)

Logische Lesereihenfolge
Hauptsprache

Titel

Lesezeichen

Farbkontrast

Seiteninhalt

Regelname
Inhalt mit Tags
Anmerkungen mit Tags
Tab-Reihenfolge
Zeichenkodierung
Multimedia mit Tags
Bildschirmflackern
Skripten

Status Beschreibung
Berechtigungskennzeichen fur Barrierefreiheit muss festgelegt werden.

Bestanden Dokument ist nicht eine nur aus Bildern bestehende PDF-Datei
Bestanden Dokument ist PDF (mit Tags)
Manuelle Prifung erforderlich Dokumentstruktur ist logisch in Lesereihenfolge geordnet
Bestanden Sprache ist im Text festgelegt
Bestanden Dokumenttitel ist in Titelleiste sichtbar
Bestanden In umfangreichen Dokumenten sind Lesezeichen vorhanden

Manuelle Prifung erforderlich Dokument verfligt tGber geeigneten Farbkontrast

Status Beschreibung
Bestanden Alle Seiteninhalte verfiigen lGber Tags
Bestanden Alle Anmerkungen verfligen Uber Tags
Bestanden Tab-Reihenfolge ist mit der Ordnungsstruktur konsistent
Bestanden Zuverlassige Zeichenkodierung ist vorhanden
Bestanden Alle Multimediaobjekte verfligen Ulber Tags
Bestanden Seite verursacht kein Bildschirmflackern

Bestanden Keine unzuganglichen Skripts
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